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Etela-Karjalan liitto aloitti 1.1.2022 uuden Dynasty 10 -
asianhallintajarjestelman ja uuden tehtavaluokituksen kayton. Vuoden
2022 alusta lukien maaraajan sailytettavat asiakirjat on sailytetty
sahkdisesti Dynasty 10 -jarjestelmassa.

Sahkoisen asianhallintajarjestelman kayttdonotto edellytti ajan tasalla
olevaa tiedonohjaussuunnitelmaa (TOS), joka ohjaa arkistonmuodostajan
tehtavien hoidon tuloksena syntyvien asiakirjojen kasittelya, rekisterdintia
ja sailyttamista. Tiedonohjaussuunnitelman tulee olla ajantasainen ja
pysyva kuvaus organisaation hoitamista tehtavista, niiden
kasittelyvaiheista ja kasittelyvaiheiden yhteydessa kertyvista
asiakirjatiedoista seka naiden kasittelysta.

Tiedonohjaussuunnitelma on samalla arkistonmuodostussuunnitelma.
Arkistonmuodostamiseen tarvittavat, toimintaprosessien yhteydessa
syntyvien asiakirjojen metatiedot sailytysaikoineen on tallennettu
tiedonohjaussuunnitelman taustalla toimivaan tiedonohjausjarjestelmaan.

Tiedonohjaussuunnitelmaa pidetaan ajan tasalla seuraamalla tehtavissa ja
toimintaprosesseissa seka tydmenetelmissa tapahtuvaa kehitysta ja
merkitsemalla suunnitelmaan niihin liittyvien tietojen ja asiakirjojen
kasittelyssa seka arkistonmuodostuksessa tapahtuneet muutokset.
Alkuvuonna 2024 on kayty kokonaan lavitse tiedonohjaussuunnitelmassa
olevat tehtavat, kasittelyvaiheet, asiakirjatyypit ja asiakirjojen sailytysajat
tiedonhallintalautakunnan sailytysaikasuositusten pohjalta.

Tiedonohjaussuunnitelman tehtavaluokitukseen tehdyt muutokset on
koottu esityslistan liitteena 2 olevaan taulukkoon. Esityslistan liitteena 1 on
1.6.2024 kayttdon otettava tehtavaluokitus.

Hallintosdanndn 39 §:n mukaan maakuntahallitus paattaa
tiedonohjaussuunnitelman yleisista periaatteista
(sisaltd, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttéon, valvonta ja seuranta).

Vahvistaminen kayttoon ehdotetaan delegoitavaksi hallinto- ja
kehittamisjohtajalle, koska tiedonohjaussuunnitelmaan tehtaneen jatkossa
yksittaisia muutoksia verrattain usein (muutokset asiakirjallisen tiedon
kasittelyvaiheisiin, asiakirjatyyppeihin tai sailytysaikoihin ) Etela-Karjalan
liton toiminnan tarpeiden mukaan.

Maakuntahallitus vahvistaa liitteen 1 mukaisesti Etela-Karjalan liiton
tiedonohjaussuunnitelman tehtavaluokat.

Maakuntahallitus delegoi tiedonohjaussuunnitelman vahvistamisen
hallinto- ja kehittamisjohtajalle.
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