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Maakuntahallitus § 155 20.11.2023

Kokouksen avaus

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 155

Ehdotus Maakuntahallituksen puheenjohtaja Jukka Kopra avaa kokouksen.

Paatos Maakuntahallituksen puheenjohtaja Jukka Kopra avasi kokouksen klo 9:30
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Maakuntahallitus § 156 20.11.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 156

Kuntalain mukaan maakuntahallitus on paatdsvaltainen, kun enemman
kuin puolet eli vahintdan 5 jasenta on kokouksessa saapuvilla.

Ehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Maakuntahallitus § 157 20.11.2023

Kokouksen poytakirjan tarkastaminen

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 157

Maakuntahallituksen kokousten poytakirjan tarkastajiksi valitaan vuorollaan
aakkosjarjestyksessa kaksi hallituksen jasenta tai varajasenta
puheenjohtajaa tai varapuheenjohtajia lukuun ottamatta. Taman
kokouksen poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Tero Forsman ja Anna
Helminen.

Ehdotus Maakuntahallitus valitsee Tero Forsmanin ja Anna Helmisen tarkastamaan
tdman kokouksen poytakirjan.

Paatos Maakuntahallitus valitsi Tero Forsmanin ja Mikko Airaksen tarkastamaan
tdman kokouksen poytakirjan.
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Maakuntahallitus § 158 20.11.2023

Edellisen kokouksen poéytékirja

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 158

23.10.2024 kokouksen tarkastettu poytakirja on Etela-Karjalan liiton
kokouspalvelimella internetissa:

Dynasty tietopalvelu : Etela-Karjalan liitto (oncloudos.com)

Ehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


https://ekarjala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202363
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Maakuntahallitus § 159 20.11.2023

Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 159

Ehdotus Maakuntajohtaja kertoo ajankohtaisista Etela-Karjalan asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus, jossa kasiteltiin
seuraavia asioita:
- Itérajan tilannetta ja aluetaloudellisia vaikutuksia
- Tyottdomyyskehitysta Etela-Karjalassa
- Metsateollisuuden raaka-aineiden saatavuutta
- Aluekehitysrahoituksen ajankohtaisia asioita
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

§ 122 28.08.2023
§ 133 25.09.2023
§ 160 20.11.2023

Elinvoimajohtajan rekrytointi

Maakuntahallitus 28.08.2023 § 122

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttaa viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Maakuntahallitus paattaa:

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 29.8.2023-18.9.2023 valisena
aikana

- maarittaa elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

- valita haastatteluryhman elinvoimajohtajan rekrytointia varten

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.

Asia paatettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 133

Valmistelija

Paatosehdotus

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttaa viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Elinvoimajohtajan rekrytoinnin rekryryhma kokoontui kasittelemaan
elinvoimajohtajan rekrytointia 4.9.2023. Rekrytointiryhman esityksen
mukaisesti elinvoimajohtajan tehtavissa painotetaan elinvoimayksikén
johtamistehtavia huomioiden Etela-Karjalan liiton strategia ja vuonna 2021
toteutetun organisaatiouudistuksen mukainen yksikon laaja tehtavaalue.
Maakuntajohtajan varahenkilona elinvoimajohtaja tekee myds
edunvalvontatyéta. Edunvalvonnan riittaviin resursseihin pyritaan
I6ytamaan ratkaisu yhdessa kuntien kanssa.

Maakuntahallitus paattaa:
- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 26.9.2023-16.10.2023
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Maakuntahallitus § 122 28.08.2023
Maakuntahallitus § 133 25.09.2023
Maakuntahallitus § 160 20.11.2023

valisena aikana

- maarittaa elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 160
94/01.01.01.01/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Maakuntahallitus kasitteli kokouksissaan 28.8.2023 (§122) ja 25.9.2023
(§133) elinvoimajohtajan rekrytointia. Elinvoimajohtajan virka paatettiin
julistaa haettavaksi 26.9.2023-16.10.2023 valiseksi ajaksi.
Kelpoisuusehdoiksi maaritettiin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
erinomainen suomen ja hyvan englannin kielen taito, kokemus
menestykselld hoidetuista johtamistehtavista ja perehtyneisyys maakunnan
liittojen tehtavakenttaan.

Haettavaksi julistetun viran hakuilmoitus julkaistiin Etela-Karjalan liiton
verkkosivuilla ja liiton sosiaalisen median kanavissa 26.9.2023 seka TE-
palveluiden verkkosivuilla seka rekrytointikamppanjana Duunitorilla. Viran
hakuaika paattyi 16.10.2023 klo 16. Hakuajan paattymiseen mennessa
elinvoimajohtajan virkaa haki yhteensa 16 hakijaa.

Julkisesti haettavana olleeseen virkaan voidaan ottaa vain henkild,

joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja tayttaa
silloin kelpoisuusehdot. Kunnallisen viranhaltijalain 6 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista sdadetaan perustuslaissa.
Virkasuhteeseen ottamisen yleisten perusteiden lisaksi virkasuhteeseen
otettavalla on oltava erityinen kelpoisuus.

Kelpoisuusehtojen lisaksi elinvoimajohtajan tehtadvassa menestyminen
edellyttda hyvaa paineensietokykya seka erinomaisia yhteistyo-,
vuorovaikutus- ja viestintataitoja.

Hakemusten perusteella haastatteluihin kutsuttiin kuusi hakijaa: Hilu
Kangas-Ranta, Anna-Riikka Karhunen, Topi Suomalainen, Kirsi Vainio,
Topiantti Aikas ja Pekka Adnismaa. Haastattelut suoritettiin 30.10.2023 ja
ne suoritti Jukka Kopra, Jani Makela, Satu Sikanen ja Olli Seppéanen.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella henkildarviointiin kutsuttiin
haastatelluista kolme hakijaa: Anna-Riikka Karhunen, Kirsi Vainio ja
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 122 28.08.2023
§ 133 25.09.2023
§ 160 20.11.2023

Topiantti Aikas. Henkild&arviointien toteuttajana toimi Eezy Personell ja ne
toteutettiin viikkojen 44 ja 45 aikana. Arviointiraportit toimitettiin
rekryryhman kayttéon 8.11.2023 ja henkiléarviointien toteuttajan raportointi
toteutetuista henkildarvioista kuultiin 13.11.2023.

Hakemusasiakirjojen, haastattelujen ja henkiléarviointien pohjalta
rekrytointia valmistellut ryhma piti elinvoimajohtajan virkaan sopivimpana
FM, Kirsi Vainiota. Kirsi Vainiolla on vahvat johtamis- ja
henkildjohtamisvalmiudet ja monipuolista johtamiskokemusta seka hyvat
vuorovaikutus-, viestinta- ja yhteistydtaidot. Varasijalle esitetdan FM Anna-
Riikka Karhusta, jolla on vahva ja monipuolinen liiton tehtdvakentan
tuntemus.

Hakemusasiakirjojen, haastattelujen ja henkildarviointien perusteella
maakuntajohtaja esittaa, ettd maakuntahallitus paattaa valita
elinvoimajohtajan virkaan FM, Kirsi Vainion ehdolla, etta han esittaa
hyvaksyttavan laakarintodistuksen 30 paivana kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista. Varasijalle esitetddan FM Anna-Riikka Karhusta.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

1 Hakijat
2 Hakuilmoitus
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

§ 132 25.09.2023
§ 161 20.11.2023

Eteld-Karjalan liiton organisaation uudistaminen

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 132

Valmistelija

Satu Sikanen
puh. +358 400 661 318
satu.sikanen@ekarjala.fi

Venajan kaynnistamat sotatoimet Ukrainassa helmikuussa 2022 ovat
vaikuttaneet merkittavasti myos Etela-Karjalan liiton toimintaan. Suurimmat
vaikutukset kohdentuvat Etela-Karjalan liiton rajaohjelmien yksikkéon,
jossa hallinnoidaan Kaakkois-Suomi—Venaja -rajat ylittdvan yhteistyon
ohjelmaa. Venajan hyokkayssodan kaynnistyttya ohjelmakauden 2014—
2020 toimeenpanoa on saatettu loppuun ainoastaan Suomen puolella.
Talla hetkelld kdynnissa on hankkeiden paattamistoimet.

Kaakkois-Suomi—Venaja -rajaohjelman 2014-2020 paattamistoimet tulee
tehda syyskuun loppuun 2024 mennessa, jonka jalkeen edessa ovat viela
loppuraportointi EU-komissiolle ja komission tietopyyntdihin vastaaminen.
Ohjelmakausi sulkeutuu lopullisesti vuoden 2025 lopussa. Ohjelmakauden
2014-2020 teknisen tuen kayttdbmahdollisuus paattyy syyskuun lopussa
2024. Tarvittavasta rahoituksesta syyskuun 2024 jalkeen neuvotellaan
parhaillaan tyo- ja elinkeinoministerion kanssa.

Kuluvalla EU-ohjelmakaudella Etela-Karjalan liitto ei tule hallinnoimaan
rajat ylittavan yhteistydn ohjelmia. Venajan kaynnistamat sotatoimet
lopettivat ohjelmakauden 2021 - 2027 valmistelun. Kaakkois-Suomi—
Venadja Interreg NEXT -ohjelmaan allokoitu 24 M€ siirtyy EU-
lainsdddanndn mukaisesti sisarajoilla tehtdvaan yhteistydhon: Kaakkois-
Suomen tapauksessa Central Baltic-ohjelmaan, jota hallinnoidaan
Varsinais-Suomesta kasin. Kaakkois-Suomi—Venaja -ohjelmalle
allokoidusta kansallisesta rahoituksesta 8 M€ sisaltyy Suomen valtion
vuoden 2023 budjettiin kohdennettavaksi ulkorajamaakunnille ns. AKKE-
rahoituksen momentilta. Toistaiseksi paaministeri Petteri Orpon hallitus ei
ole tehnyt rahoituksesta kohdennuspaatdsta ulkorajamaakuntien liitoille.
Maakuntien liitot ovat esittaneet my0s jaljella olevan 16 M€ kohdistettavan
Kaakkois-Suomeen ns. AKKE-rahoituksena tulevina vuosina.

Ohjelmakaudelle 2028 Etela-Karjalan liiton tavoitteena on saada uusi
Interreg-ohjelma itaisen Itameren alueelle. Ratkaisuja uudesta ohjelmasta
ja Etela-Karjalan liiton roolista joudutaan odottamaan viela vuosia.

Rajaohjelmien yksikdn tehtavien merkittdva vaheneminen vuoden 2024
aikana on ajankohtaista huomioida seka organisaatiorakenteessa etta
tulevan vuoden talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan sisaltyvéassa
henkildstésuunnitelmassa.

Etela-Karjalan liiton organisaatio uudistui vuonna 2021. Tuolloin
organisaatiorakennetta paivitettiin siten, etta yksikoiden ja samalla johtajien
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Maakuntahallitus § 132 25.09.2023
Maakuntahallitus § 161 20.11.2023

lukumaaraa vahennettiin. Organisaatio kuvattiin tuolloin
linjaorganisaationa. Organisaatiouudistuksen valmistelun yhteydessa
tiedostettiin tarve selkeyttaa prosessivastuita, mita
organisaatiouudistuksen jalkeen on myds vahitellen tehty. Merkittavimpien
prosessien ja niihin liittyvien vastuiden huomioimista myos
organisaatiokaaviossa on syyta arvioida.

Edella kuvatuista syista Etela-Karjalan liitossa on tarpeen ja
tarkoituksenmukaista tarkastella liiton organisaatiota, jotta se vastaa
parhaimmalla tavalla liiton toimintaa, tehtavia ja tavoitteita vuonna 2021
hyvaksytyn Etela-Karjalan liiton strategian mukaisesti.

Henkildstdon asemaan merkittavasti vaikuttavat asiat tulee kasitella
yhteistoiminnassa ty6nantajan ja henkil6stén edustajien kesken.
Tybnantajaa yhteistoimintamenettelyssa edustavat maakuntahallituksen
puheenjohtaja ja maakuntajohtaja. Sihteerina toimii hallinto- ja
kehittamisjohtaja.

Paatdsehdotus Maakuntahallitus paattéa kaynnistaa Etela-Karjalan liitossa hallinto-
organisaation tarkastelun ja uudistamisen yhteistoiminnassa tyénantajan ja
henkiléston kesken. Maakuntahallitus kadynnistaa yhteistoiminnassa ja
tarvittavassa laajuudessa myds talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan
sisdltyvan henkildstdsuunnitelman valmistelun.

Paatods Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 161
103/01.00.03/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Maakuntahallitus kaynnisti Etela-Karjalan liiton hallinto-organisaation
uudistamisen kuluvan vuoden syyskuussa. Taustalla oli EU - Venaja -rajat
ylittdvien yhteistydohjelmien tilanne. Venaja-yhteistyota ei ole jatkettu
Venajan Ukrainaan kohdistaman hyokkayssodan kaynnistymisen jalkeen.
Kaakkois-Suomi—Venaja -rajaohjelman 2014-2020 paattamistoimet
tehdaan syyskuun loppuun 2024 mennessa, jonka jalkeen edessa ovat
viela loppuraportointi EU-komissiolle ja komission tietopyyntdihin
vastaaminen. Ohjelmakausi sulkeutuu lopullisesti vuoden 2025 lopussa.

Organisaatiouudistusta on valmisteltu yhteistoiminnassa henkil6ston
kanssa. Etela-Karjalan liiton YT-ryhma on kokoontunut valmistelun aikana
kaksi kertaa (25.10.2023 ja 10.11.2023). Lisaksi organisaatiosuunnitelmaa
on esitelty koko henkildstolle 17.10.2023 ja 14.11.2023.

Etela-Karjalan liiton hallintosdannén 16§ mukaan Etela-Karjalan liiton
toiminta jaetaan yksikéihin maakuntahallituksen paattamin tavoin.
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 132 25.09.2023
§ 161 20.11.2023

Etela-Karjalan litossa on toiminut kevaasta 2021 alkaen
organisaatiorakenne, missa viraston toiminnot on jaettu kolmeen yksikoon:
¢ elinvoimapalveluiden yksikkd
¢ hallinto- ja kehittamispalveluiden yksikko
e rajaohjelmapalveluiden yksikkd

Uusi organisaatio ja tarvittavat toimenpiteet:

Rajaohjelmatehtavien vahetessa on perusteltua integroida rajaohjelmapal-
veluiden yksikodn tehtavat ja henkilostd osaksi Eteld-Karjalan liiton kahta
muuta yksikkoa. Rajaohjelmapalveluiden yksikdn tehtavat ja henkildsto esi-
tetdan jakautuvan nykyisten tehtavien pohjalta elinvoimapalveluiden yksik-
koon ja hallinto- ja kehittdmispalveluiden yksikkdon seuraavasti:
¢ rajaohjelman ohjelma- ja projektikoordinointitehtavat siirtyvat
elinvoimapalveluiden yksikkd6n
¢ rajaohjelman rahatoimen, taloushallinnon, teknisen tuen ja IT- ja
tukipalvelutehtavat siirtyvat hallinto- ja kehittdmispalveluiden
yksikk6on

Etela-Karjalan liiton merkittavimmat tehtavakokonaisuudet esitetdan nos-
tettavan esille organisaatiokaavioon organisaation lapileikkaavina kokonai-
suuksina. Tehtavakokonaisuuksia ja niiden vastuuhenkil6ita paivitetaan jat-
kossa tarpeen mukaan ilman erillistd YT-prosessia. Myds rajaohjelma on
kaaviossa esitettyna yhtena tehtadvakokonaisuutena, jonka koordinointiin
littyvat vastuut on ratkaistava loppuvuoden 2023 aikana.

Organisaatiouudistuksen yhteydessa nykyinen rajaohjelmapalveluiden
yksikko lakkautetaan. 1.1.2024 alkaen voimaan astuva uusi organisaatio
on:

¢ elinvoimapalveluiden yksikkd

¢ hallinto- ja kehittamispalveluiden yksikko

Kaavio uudesta organisaatiosta on liitteena.

Organisaatiouudistus tarkoittaa muutoksia virkavastuisiin ja hallintosaan-
téon. Uuden organisaatiorakenteen hyvaksymisen jalkeen viedaan
maakuntahallituksen tammikuun 2024 kokoukseen esitys ohjelmajohtajan
viran lakkauttamisesta ja virkavelvollisuuksien siirtdmisesta
elinvoimajohtajalle. Hallintosaannoén 23 § mukaan muiden kuin
maakuntajohtajan viran lakkauttamisesta paattaa maakuntahallitus.

Lisaksi viivytyksetta kdynnistetdan hallintosdannon paivittdminen. Paivitetty
hallintosaantoé viedaan paatdksentekoon ja maakuntavaltuuston
hyvaksyttavaksi alkuvuoden 2024 aikana. Hallintosdanndssa huomioidaan
virkavastuisiin liittyvat muutokset ja uudistunut organisaatiorakenne.

Maakuntahallitus paattaa lakkauttaa rajaohjelmapalveluiden yksikdn ja
hyvaksyy liiton uudeksi yksikkdrakenteeksi ja yksikoiksi 1.1.2024 alkaen:
- elinvoimapalveluiden yksikkd

- hallinto- ja kehittdmispalveluiden yksikko

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 162 20.11.2023

Ohjelmajohtajan irtisanoutumisilmoitus

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 162
117/01.01.04.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

Ohjelmajohtaja Paivi llves on jattanyt 20.10.2023
irtisanoutumisilmoituksensa ohjelmajohtajan virasta siten, ettd hanen
viimeinen ty6paiva ohjelmajohtajan virassa on 31.12.2023.

Paatdsehdotus Maakuntahallitus mydntaa eron ohjelmajohtaja Paivi llvekselle siten, etta
llveksen viimeinen viranhoitopaiva on 31.12.2023.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Liitteet
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Maakuntahallitus

§ 163 20.11.2023

Etelda-Karjalan maakuntaohjelman 2022-2025 paivitys

Maakuntahallitus 22.05.2023 § 76

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Laura Peuhkuri
puh. +358 40 631 5970
laura.peuhkuri@ekarjala.fi

Maakuntahallitus on kokouksessaan 30.1.2023/ §8 paattanyt Etela-
Karjalan maakuntaohjelman paivitysprosessin kaynnistamisesta koskien
sen Venaja-yhteistyo6ta, likennejarjestelman kehittamista seka
rajaohjelmaa koskevia osioita. Tiedot ovat osittain edelleen tarkentumassa,
minka takia paivitys ei ole edennyt viela hyvaksymiskasittelyyn.

Etela-Karjalan liiton asiantuntijat ovat laatineet tdn&dan kasittelyssa olevan
muutosesityksen. Taustalla on huhtikuun alussa valmistunut Kaakkois-
Suomen liikennestrategian paivitys seka CBC-ohjelman jatkosta kaydyt
neuvottelut. Vengja-yhteistydn osalta sita ei tulla tekemaan tdman
maakuntaohjelmakauden kuluessa, joten viittauksia esitetaan joko
poistettaviksi tai korvattaviksi mm. EU:n sisdisen yhteistydn tiivistamisella
ulkoraja-alueiden kesken.

Toimintaymparistdé on muuttunut muiltakin osin sitten ohjelman laatimisen.
Maakuntaohjelmaa ei ole tarkoituksenmukaista kirjoittaa uudelleen kun jo
vuoden 2024 lopulla alkaa uuden ohjelmakauden valmistelu.
Paivitysprosessin aikana on kuitenkin ilmennyt tarve tehda eraita teknisia
korjauksia ja muuttaa/poistaa selvasti vanhentunutta sisaltéa
maakuntaohjelman luettavuuden parantamiseksi. Nama on merkitty
erottuvasti liitteend olevaan muutosluonnokseen.

Maakuntahallituksen evastyksen ja kasittelyn jalkeen maakuntavaltuusto
kdy kesdkuun kokouksessaan lahetekeskustelun maakuntaohjelman
luonnoksesta. Taman jalkeen muutoksista tehdaan SOVA-arviointi ja
paivitetty maakuntaohjelma asetetaan julkisesti nahtavaksi. Varsinainen
hyvaksymiskasittely tapahtuu nahtavilla olon jalkeen syksylla.

Maakuntahallitus tutustuu tehtyihin muutosehdotuksiin ja hyvaksyy ne seka
lahettdd maakuntaohjelmaluonnoksen edelleen valtuuston kasittelyyn.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Maakuntavaltuusto 19.06.2023 § 10

Valmistelija

Laura Peuhkuri
puh. +358 40 631 5970
laura.peuhkuri@ekarjala.fi
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Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 163 20.11.2023

Maakuntaohjelma on suunnitteilla laittaa nahtaville alkusyksysta 2023.
Maakuntaohjelman liitteeksi paivitetddn myds ymparistdselostus, jota
Etela-Karjalan liiton asiantuntijoista koostuva tydoryhma tarkastelee kesan
aikana. Ymparistoselostus SOVA-arviointeineen tulee hyvaksyttavaksi
maakuntavaltuustolle maakuntaohjelman yhteydessa loppuvuoden 2023
aikana.

Kaakois-Suomen liikennestrategiaa on viela alkukesan aikana tyostetty ja
se on valmistumassa kesakuussa. Strategian paalinjat ovat tiedossa ja
huomioitu maakuntaohjelman paivityksessa.

Maakuntavaltuusto merkitsee tiedoksi maakuntaohjelman paivityksen
valmisteluvaiheen ja kdy keskustelun paivitysta koskevista sisalldista.

Merkittiin valmisteluvaihe ja kayty keskustelu tiedoksi.

Merkittiin, ettd Jani Makela poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
12:06, Anna Helminen klo 12:17 ja Paivi Sivenius klo 12:22.

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 163

47/06.01/2022

Valmistelija

Laura Peuhkuri
puh. +358 40 631 5970
laura.peuhkuri@ekarjala.fi

Maakuntavaltuusto hyvaksyi maakuntaohjelman 2021-2025
kokouksessaan 13.12.2021. Kevaan 2022 Venajan hydkkayssodasta
kaynnistynyt toimintaymparistén muutos johti Etela-Karjalassa
maakuntaohjelman uudelleenarviointiin. Maakuntahallitus kaynnisti
30.1.2023 paivitysprosessin ja paatti 28.8.2023 (§ 107

47/06.01/2022) asettaa muutetun Etela-Karjalan maakuntaohjelman 2022—
2025 ja sen ymparistdselostuksen nahtaville.

Ote poytakirjasta 28.8.2023 "Suunniteltu nahtavilla oloaika on 1.-
30.9.2023. Etela-Karjalan maakuntaohjelma 2022-2025 ja
Ymparistdselostus asetetaan nahtaville lausuntopalvelu.fi sivustolla.
Palautetta pyydetaan ainoastaan muutetuista kohdista. Palaute kasitellaan
litossa ja tarvittaessa tehdaan viela muutoksia. Lopullinen paivitetty
ohjelma ymparistdselostuksineen tuodaan maakuntahallituksen ja
maakuntavaltuuston kasittelyyn loppuvuoden 2023 aikana.”

Etela-Karjalan liitto pyysi 4.9.2023 lausuntopalvelussa lausuntoa
paivitetystd maakuntaohjelmasta ja sen ymparistdselostuksesta.
Maakuntaohjelma liitteineen oli nahtavilla 1.-30.9.2023 myas liiton
verkkosivustolla. Lausuntoja saapui yhteensa 4 kpl, joista 1 saapui
maaraajan jalkeen. Maaraajan ylittymisesta oli ennakkotieto ja kaikki
lausunnot huomioitiin jatkovalmistelussa.
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Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 163 20.11.2023

Lausuntopalautteista on laadittu ohessa oleva lausuntokooste ja esitys
Etela-Karjalan liiton vastineeksi. Liitteind 1 ja 2 ovat lausuntopalautteen
pohjalta tarkennetut maakuntaohjelma (liite 1) ja ymparistoselostus (liite 2).
Maakuntaohjelmaa koskevien lausuntojen sisaltd huomioidaan myos
muussa liiton ajankohtaisessa toiminnassa seka syotteena tulevan
maakuntaohjelmakauden suunnittelulle.

Maakuntahallitus hyvaksyy lausuntovastineen toimitettavaksi lausunnon
jattaneille taholle.

Maakuntahallitus esittaa, ettd maakuntavaltuusto hyvaksyy asiakohdan
litteena olevan paivitetyn maakuntaohjelman ja sen ymparistdselostuksen.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
5 Liite 2 Ymparistoselostus_ MKO_2022 2025 _MH 201123

6 Liite 1 Etela-Karjalan MKO_2022_2025_tekstiosuus_MH 201123
7 MKO 2022_2025 paivitys kooste ja vastine lausuntopalautteesta
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Maakuntahallitus § 164 20.11.2023

Jasenkuntien maksuosuudet 2024

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 164
89/00.01.02.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

Perussopimuksen 23§:n mukaan se maara, joka talousarvion mukaan
muiden tulojen lisaksi tarvitaan menojen suorittamiseen, kootaan
varainhoitovuoden maksuosuuksina. Jasenkuntien maksuosuudet
kuntayhtyman menoihin maaraytyvat edellisena kalenterivuonna
toimitetussa kunnallisverotuksessa kertyneiden verotulojen suhteessa.

Maksuosuus suoritetaan varainhoitovuoden aikana maakuntahallituksen
maaraamissa erissd ja maaraddmina aikoina.

Liitteena olevat jasenkuntaosuudet perustuvat vuoden 2024
talousarvioehdotuksessa esitettyyn maaraan, 2 414 086 euroon.

Paatosehdotus Maakuntahallitus esittdd maakuntavaltuustolle, etta jdsenkuntaosuudet
vuonna 2024 kannetaan liitteend olevan esityksen mukaisesti.

Jasenkuntaosuuksia paivitetaan, jos Verohallinnon maksuunpantuja
kunnallisveroja koskevassa tilastotiedossa tapahtuu olennaisia muutoksia,
joiden seurauksena jasenkunnan maksuosuus muuttuisi yli 5000 euroa.

Maksuosuudet kannetaan kuukausittain 12. paivaan mennessa 1/12 koko
kunnan maksuosuudesta. Viivastyskorko on lain mukainen.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin, ettd Virpi Junttila ja Antti R&ma ilmoittivat olevansa esteellisia
(hallintolaki 28§ 1 mom. 5. kohta) Etela-Karjalan Allergia- ja
ymparistdinstituuttia koskevassa kasittelyssa eivatka osallistuneet ko.
asian kasittelyyn ja paatdksentekoon.

Liitteet
8 Jasenkuntien maksuosuudet 2024
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Maakuntahallitus § 148 23.10.2023
Maakuntahallitus § 165 20.11.2023

Etela-Karjalan liiton vuoden 2024 talousarvio ja talous- ja toimintasuunnitelma vuosille 2024-
2026

Maakuntahallitus 23.10.2023 § 148

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Liitossa on jatkettu vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024-2026
toiminnan ja talouden suunnittelua virkavalmisteluna maakuntahallituksen
evastysten 18.8.2023 (§113) ja 25.9.2023 (§130) pohjalta. Lisaksi
kaupunkien ja kuntien kanssa on kayty keskusteluita toiminnan sisallosta ja
rahoituksen tasosta syys- ja lokakuun aikana niin kaupunkiseutujen
tydvaliokunnassa kuin kunkin kaupungin ja kunnan kanssa erikseen.

Vuoden 2024 talousarviossa kuntien maksuosuuksissa huomioidaan
KVTES-palkkaratkaisun ja ty6ttdémyysvakuutusmaksun alenemisen
vaikutus. Lisaksi esitetdan rahoituksen nostoa edunvalvontapaallikdn
palkkaamisen mahdollistamiseksi ensi vuoden alkupuolella. Em. rekrytointi
on tarkoitus kaynnistaa ensi vuoden alussa, jos rahoitus tarkoitusta varten
varmistuu. Vuonna 2024 maksuosuuden muutos em. asiat huomioiden on
+4,7%. Taloussuunnitelmavuosille esitetddn KVTES-palkkaratkaisun
vaikutuksen huomioimista seka vuodelle 2025 edunvalvontapaallikdn
rekrytoinnin kustannusten huomioimista vuoden 2025 osalta.

Talousarvio on 50 000 euroa alijgamainen. Vuodelle 2023 saatavan
ulkopuolisen rahoituksen saatavuudessa on viela epavarmuutta, mutta
taso tarkentuu kuluvan vuoden aikana.

Kuntien maksuosuustiedot paivitetddn marraskuussa verohallinnon tietojen
perusteella. Talousarvio ja toimintasuunnitelma viimeistelldan
maakuntahallituksen marraskuun kokoukseen.

Avaintehtavat vuodelle 2024 ovat:

1. Edistetddn maakunnan elinvoimaa toteuttamalla Etela-Karjalan
maakuntaohjelmaa 2022—-2025 rahoituksen seka asiantuntija- ja
verkostotyon avulla. Kaynnistetdan maakuntaohjelman 2026-2029
valmistelu

2. Etelad-Karjalan maakuntakaava 2040:n valmistelu
3. Edunvalvonnassa vaikutetaan Etela-Karjalan elinvoiman vahvistamiseen

kansallisen ja EU-politiikan valineilld kaakkoisen rajaseudun muuttunut
toimintaymparistd ja hallitusohjelman sisallét huomioiden.
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Maakuntahallitus § 148 23.10.2023
Maakuntahallitus § 165 20.11.2023

4. Organisaation toiminnan ja osaamisen kehittdminen huomioiden
tydhyvinvointi uudessa organisaatiorakenteessa hyva tydénantajakuva ja
asiakastyytyvaisyys sailyttéden

Ehdotus avaintehtaviksi, tavoitteiksi ja mittareiksi on liitteena.

Paatdosehdotus Maakuntahallitus merkitsee talousarvion 2024 ja talous- ja
toimintasuunnitelman 2024-2026 laadinnan tilanteen tiedoksi ja evastaa
jatkovalmistelua.

Paatos Maakuntahallitus merkitsi talousarvion 2024 ja talous- ja
toimintasuunnitelman 2024-2026 laadinnan tilanteen tiedoksi ja evasti
jatkovalmistelua.

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 165
89/00.01.02.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Ehdotus Etela-Karjalan liiton talousarvioksi 2024 ja talous- ja
toimintasuunnitelmaksi vuosille 2024-2026 on esityslistan liitteena.

Avaintehtavat vuodelle 2024 ovat:

1. Edistetdan maakunnan elinvoimaa toteuttamalla Etela-Karjalan
maakuntaohjelmaa 2022—-2025 rahoituksen seka asiantuntija- ja
verkostotydn avulla. Kédynnistetddan maakuntaohjelman 2026-2029
valmistelu

2. Etelad-Karjalan maakuntakaava 2040:n valmistelu

3. Edunvalvonnassa vaikutetaan Etela-Karjalan elinvoiman vahvistamiseen
kansallisen ja EU-politiikan valineilld kaakkoisen rajaseudun muuttunut
toimintaymparisto ja hallitusohjelman sisallét huomioiden

4. Organisaation toiminnan ja osaamisen kehittdminen huomioiden
tydhyvinvointi uudessa organisaatiorakenteessa hyva tydénantajakuva ja
asiakastyytyvaisyys sailyttaen

Talousarviossa vuoden 2024 toimintatuotoiksi on arvioitu 3 178 607 euroa.
Jasenkuntien maksuosuudet siitd ovat 2 414 086 euroa ja tukien ja
avustusten maara 661 604 euroa.

Jasenkuntien maksuosuudet nousevat 4,7 prosentia vuodesta 2023.
Maksuosuuksissa on huomioitu palkkojen sopimuskorotusten
kustannusvaikutus, tyéttdmyysvaluutusmaksun arvioitu alenemisen
vaikutus seka edunvalvontapaallikon palkkauksen vaikutus ensi vuoden
alkupuolella.
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 148 23.10.2023
§ 165 20.11.2023

Tukien ja avustustuottojen laskuksi on arvioitu n. 40%, johtuen paaosin
rajaohjelman menojen supistumisesta. Myo6s projektitoiminnan volyymi on
alenemassa.

Toimintakulut alenevat rajaohjelmapalveluissa ja projektitoiminnassa.
Varsinaisen toiminnan kulut kasvavat palkkojen sopimuskorotusten ja
edunvalvontapaallikdn rekrytoinnin myo6ta. Varsinaisesta toiminnasta n.
68,3 % on henkildstokuluja. Varsinaisen toiminnan kuluilla katetaan Etela-
Karjalan virkistysaluesaation toimintakuluja enintaan 36 000 eurolla.

Rajaohjelmapalveluiden yksikdn toimintamenot (382 054 euroa) katetaan
CBC-ohjelman teknisen tuen rahoituksella.

Muu projektitoiminta on kasittaa Etela-Karjalan liiton itse toteuttamien
hankkeiden tulo- ja menoarviot seka rakennerahasto-ohjelmien teknisen
tuen ja sen kayton. Vuonna 2024 kaynnissa on viisi hanketta.

Toimitilojen hankintaa varten otettiin syyskuussa 2007 lainaa. Lainaa
lyhennetaan 48 000 euroa vuodessa.

Vuoden 2024 talousarvio on vuosikatteen ja poistojen jalkeen alijgdmainen
50 000 euroa. Alijadma katetaan kertyneesta ylijgamasta.

Etela-Karjalan liitto laskuttaa kunnilta jasenmaksuosuuksien lisdksi Etela-
Karjalan Allergia- ja ymparistOinstituutin perusrahoituksen 33.638 euroa
vuonna 2024 ja siirtdaa sen suoraan Allergia- ja ymparistoinstituutille.

Vuonna 2024 varaudutaan CBC -ohjelman toiminnan loppumisen vuoksi
kaymaan ohjelman henkildstdn kanssa tydnantajan ja henkil6ston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 5 §:n
mukaiset yhteistoimintaneuvottelut.

Maakuntahallitus hyvaksyy liiton talous- ja toimintasuunnitelman vuosille
2024-2026 ja talousarvion vuodelle 2024 ja paattaa esittéa ne
maakuntavaltuuston hyvaksyttavaksi.

Maakuntahallitus valtuuttaa hallinto- ja kehittdmisjohtajan tekemaan
luonteeltaan tekniset, vahaiset ja tarpeelliset tarkennukset asiakirjan teksti-
ja tilasto-osuuksiin.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin, etta Virpi Junttila ja Antti Rama ilmoittivat olevansa esteellisia
(hallintolaki 28§ 1 mom. 5. kohta) Etela-Karjalan Allergia- ja
ymparistdinstituuttia koskevassa kasittelyssa eivatka osallistuneet ko.
asian kasittelyyn ja paatoksentekoon.

9 Avaintehtavat tavoitteet ja mittarit
10 Toimintasuunnitelma_24 MH
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Maakuntahallitus § 166 20.11.2023

Rahoituspaatéos AKKE-hakemuksesta Esiselvitys Etela-Karjalan yritysten muotoiluosaamisen
kehittamiseksi (MuotoiluOK!) (Diaari AKKE2023_009)

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 166
108/05.01/2023

Valmistelija Eini Arponen
puh. +358 40 754 9089
eini.arponen@ekarijala.fi

LAB -ammattikorkeakoulu hakee Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman
rahoitusta hankkeelle Esiselvitys Etela-Karjalan yritysten
muotoiluosaamisen kehittdmiseksi (MuotoiluOK?!).

Hakemus on tullut vireille 29.9.2023.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 80 398 euroa. Haettavan
avustuksen maara on 64 318 euroa. Hanke on flat rate 40 % -
kustannusmallin mukainen.

Hankkeen tavoite

LAB -ammattikorkeakoulu hakee rahoitusta esiselvityshankkeelle, jonka
tavoitteena on selvittaa etelakarjalaisten yritysten muotoilumaturiteetti,
tuottaa katsaus alueen yritysten tulevaisuuden osaamistarpeisiin muotoilun
hyddyntamiseksi ja suunnitella ndiden pohjalta askelmerkit muotoilun
hydédyntamisen parantamiseksi alueen yrityksissa.

Hankkeessa selvitetaan yristysten muotoilumaturiteettia kyselyn ja
haastatteluiden avulla seka yrityksille jarjestettavissa tapaamisissa.
Tapaamisten avulla myos tutustutetaan yrityksia muotoilin menetelmiin ja
mahdollisuuksiin hydédyntaa muotoilua omassa liiketoiminnassaan.

Hankkeen my6ta alueen yrityksilla ja aluekehityksesta kiinnostuneilla
toimijoilla on lisdantynyt ymmarrys muotoilun merkityksesta
elinvoimaisuuden ja kilpailukyvyn edistdjana. Hankkeen tuloksista
viestitddn monikanavaisesti ja tulokset ovat yleisesti alueen yritysten ja
aluekehittajien hyédynnettavissa hankkeen paattymisen jalkeen.

Hankkeen kesto
1.12.2023 - 31.8.2024

Rahoitus
Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman (AKKE) rahoitus.

Kustannusarvio

Yhteensa €
Palkkakustannukset 57 427
Ostopalvelut 0
Flat rate 40 % 22 971



mailto:eini.arponen@ekarjala.fi

ETELA-KARJALAN LIITTO POYTAKIRJA 10/2023 24

Maakuntahallitus

Paatbksen perusteet

§ 166 20.11.2023

| Kustannusarvio yhteensa 80 398

Rahoitussuunnitelma

€ Osuus %
Haettava avustus 64 318 80 %
Omarahoitus 16 080 20 %
Rahoitussuunnitelma yhteensa 80 398 100 %

Rahoitushaku ja hakemuskasittely

Tammikuussa 2023 avatussa kansallisen rahoituksen haussa AKKE-
rahoitusta on haettavissa hankkeille, jotka

1. edistavat maakuntaohjelman toimeenpanoa,

2. edistavat Etela-Karjalan elinvoimaa seka elinkeinoeldman ja
kehittamistoimijoiden toimintaedellytyksia.

Yleisten valintaperusteiden lisdksi hankkeiden tulee vastata vahintaan
yhteen seuraavista painopisteista:

3. vahvistavat kuntien valista elinkeinopoliittista yhteistyota,

4. vahvistavat Etela-Karjalan sopeutumista toimintaymparistdn akillisiin
muutoksiin (erityisesti koronan ja Ukrainan sodan vaikutukset),

5. edistavat elinkeinojen viisasta uudistumista,

6. luovat valmiuksia suorien EU-rahoitusten hakuun,

7. edistavat kestavan metsabiotalouden toimintaedellytyksia, kilpailukykya
ja uudistumista,

8. huomioivat rajamaakunnan erityispiirteet ja vaikutukset alueen
kehitykselle (erityisesti matkailun toimintaedellytysten kehittdminen),

9. edistavat energiasiirtymaa kohti paastétonta energiaa.

Hakemus on arvioitu arviointipalaverissa 5.10.2023.

Valmistelijan (Eini Arponen) arvio hankkeesta

Hanke edistda maakuntaohjelman toimeenpanoa, Etela-Karjalan
elinvoimaa seka elinkeinoelaman ja kehittamistoimijoiden
toimintaedellytyksia. Hankkeella tuetaan elinkeinojen viisasta uudistumista.

Hankkeella edistetddn maakuntaohjelman karkivalinnan Yrittelids eKarjala
tavoitteita toteuttamalla osaamisen kehittdmiseen tahtavaa yhteistyota
oppilaitos-elinkeinoelama rajapinnassa. Hankkeen tulokset hyodyttavat
myds alueen elinkeinokehittajia (yrityspalvelut, elinkeinopalvelut, muut
toimijat) tuottamalla hyddynnettavissa olevaa tietoa.

Hanke on haun mukainen ja rahoituskelpoinen.

Laki 756/2021 alueiden kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan toimeenpanosta

Valtioneuvoston asetus 797/2021 alueiden kehittamisesta ja Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitikan toimeenpanosta

Laki 757/2021 alueiden kehittdmisen ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta

Valtioneuvoston asetus 867/2021 alueiden kehittdmisen ja Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta
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Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 166 20.11.2023

Valtioneuvoston asetus 866/2021 Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan rahastoista rahoitettavien kustannusten
tukikelpoisuudesta

Valtionavustuslaki 688/2001

Maakuntahallitus hyvaksyy hankkeen rahoitettavaksi Alueiden kestavan
kasvun ja elinvoiman (AKKE) rahoituksesta hankehakemuksen mukaisesti.

Hankkeen hyvaksytty kokonaiskustannusarvio on 80 398 euroa,
myodnnettava avustus 80%, kuitenkin enintdan 64 318 euroa ja
hankkeen kesto 1.12.2023 — 31.8.2024.

Avustuksen viimeinen erd on haettava maksatukseen viimeistaan neljan
kuukauden kuluttua hankkeen toteuttamisajan paattymisesta eli
31.12.2024 mennessa. Jos maksatushakemusta ei ole tdhan mennessa
toimitettu rahoittajalle, avustusta ei makseta.

Hankkeelle ei esitetad asetettavaksi ohjausryhmaa.

Hakijan tulee hankkeen toteuttamisessa noudattaa tdhan paatdkseen
litettdvia avustuksen kayttdéa koskevia ehtoja.

Hankkeen yhteyshenkild Eteld-Karjalan liitossa on Eini Arponen.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 167 20.11.2023

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 167
127/00.03.02.00/2023

Valmistelija Susanna Kaskinen
puh. +358 40 682 5819
susanna.kaskinen@ekarjala.fi

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestaminen kuntayhtymassa
perustuu kuntalakiin (410/2015). Maakuntavaltuuston tehtavana on paattaa
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista (kuntalaki 14.2 § 7
kohta), kun taas varsinainen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestdminen on maakuntahallituksen tehtava (kuntalaki 39 § 7 kohta).
Lisaksi kuntayhtyman toimintakertomuksessa on annettava tiedot sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatdksista
(kuntalaki 115 §).

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on edistaa laadukasta
johtamista sekéa toiminnan jatkuvaa kehittamista ja tuloksellisuutta seka
edistaa strategisten ja muiden tavoitteiden saavuttamista, uhkien
ennaltaehkaisya ja hallintaa. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
perusteiden tavoitteena on luoda pohja kuntayhtyman hyvalle hallinnolle ja
johtamistavalle. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet koskevat
kaikkia Etela-Karjalan liiton toimielimia, johtoa ja esihenkiloita seka kaikkea
kuntayhtyman toimintaa.

Esityslistan liitteena oleva sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
on asiakirja, jolla maakuntavaltuusto maarittaa tarkemmin sisaista
valvontaa ja riskienhallintaa. Sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta on
lisdksi voimassa, mitd kuntayhtyman hallintosdédnndssa seka muissa
ohjeissa ja maarayksissa on sanottu.

Paatdsehdotus Maakuntahallitus paattda ehdottaa maakuntavaltuustolle, ettéd se hyvaksyy
Etelad-Karjalan liiton sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Liitteet
11 Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet MV
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Maakuntahallitus § 168 20.11.2023

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2024

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 168
40/01.00.02/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Etela-Karjalan liitossa on valmisteltu henkildsto- ja koulutussuunnitelma
vuosille 2024. Henkildsto- ja koulutussuunnitelman tarkoituksena on koota
yhteen organisaation henkildstokaytantdihin ja henkildston kehittamiseen
liittyvia asioita. Henkiléstésuunnitelman avulla pyritdan ennakoimaan
henkiléstotarpeeseen vaikuttavat toiminnalliset muutokset, poistumaa ja
rekrytointitarvetta. Koulutussuunnitelman puolella tarkastellaan henkildston
ammatillista ja muuta lisdarvoista osaamista, toimintaymparistossa ja
ammatillisen osaamisen vaatimuksissa lahivuosina tapahtuvia muutoksia
ja niihin vaikuttavia koulutustarpeita.

Suunnitelmaa on kasitelty aiemmin johtoryhmassa 3.11.2023,
tydsuojelutoimikunnassa 7.11.2023 ja YT-ryhmassa 10.11.2023. Lisaksi
YT-ryhmassa on kasitelty henkiléstdsuunnitteluun liittyen
rajaohjelmapalveluiden tehtavien vahenemiseen varautumista 25.10.2023.

Paatdsehdotus Maakuntahallitus hyvaksyy liitteen mukaisen henkilosto- ja
koulutussuunnitelman vuodelle 2024.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Liitteet
12 Henkilosto_ja_koulutussuunnitelma_2024 MH
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Maakuntahallitus § 169 20.11.2023

Etela-Karjalan liiton riskianalyysi vuodelle 2024

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 169

127/00.03.02.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 1075
olli.seppanen@ekarijala.fi
Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tavoitteena on edistaa laadukasta
johtamista seka toiminnan jatkuvaa kehittamista ja tuloksellisuutta seka
edistaa strategisten ja muiden tavoitteiden saavuttamista, uhkien
ennaltaehkaisya ja hallintaa.
Riskien tunnistamisella ja seurausten arvioinnilla, hallintatoimilla ja
hallintatoimien vastuutahojen maarittelylla pyritdan ennaltaehkaisemaan
riskien realisoitumista. Riskinhallintatoimenpiteiden seurannassa
arvioidaan riskienhallintatoimissa onnistumista.
Oheisessa riskianalyysissa on maaritelty merkittavimmat riskit, niiden
suuruus, tarvittavat hallintatoimet ja vastuuhenkil6t.

Paatésehdotus Maakuntahallitus hyvaksyy riskianalyysin vuodelle 2024.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Liitteet

13 Riskirekisteri 2024 MH
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Maakuntahallitus

§ 170 20.11.2023

Etela-Karjalan edustajat Etela-Suomen alueellisessa liikuntaneuvostossa

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 170

128/06.12.01/2023

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Satu Sikanen
+ 358 400 661 318
satu.sikanen@ekarjala.fi

Aluehallintouudistuksen vuoksi opetus- ja kulttuuriministeriéssa on linjattu,
ettd nykyisten alueellisten liikuntaneuvostojen toimikautta (2020-2023)
jatketaan viela kaksi vuotta, 31.12.2025 saakka. Toimikauden jatko
pohjautuu aluehallinnon uudistuksen aikatauluun, jonka mukaan uusi
valtakunnallinen lupa-, valvonta- ja ohjausvirasto aloittaisi toimintansa
vuoden 2026 alusta. Liikunnan aluehallintotehtavista vastaavat
aluehallintovirastot siirretdan kyseiseen uuteen monialaiseen virastoon.

Maakuntien liitot voivat jatkamispaatdksen yhteydessa tarvittavilta osin
paivittda alueellisen liikkuntaneuvoston kokoonpanoa. Asetuksen mukaan
liikuntaneuvoston jasenten tulee olla perehtyneité liikuntapolitiikkaan tai
liikunnan eri aloihin.

Etela-Karjalalla on kuluvalla nelivuotisella alueellisen likkuntaneuvoston
toimikaudella kaksi edustajaa Etela-Suomen alueellisessa
liikuntaneuvostossa. Etela-Karjalaa liikuntaneuvostossa ovat edustaneet
Etela-Karjalan Liikunta- ja Urheilu ry:n aluejohtaja Sakari Pusenius ja
maakuntajohtaja Satu Sikanen. Sakari Pusenius on ilmoittanut
kiinnostuksestaan jatkaa liikuntaneuvoston jasenena toimikauden loppuun.
Sen sijaan maakuntajohtaja Satu Sikasen tilalle esitetdan vaihdettavaksi
aluesuunnittelupaallikkd Topi Suomalainen Etela-Karjalan liitosta.

Valtioneuvoston asetus liikunnan edistamisesta (550/2015) 5 §:n mukaan
maakunnan liitto asettaa alueellisen liikkuntaneuvoston kuultuaan liikkunnan
eri aloja edustavia yhteisdja seka liikunnan toimialan merkittavia
yhteistahoja. Jos aluehallintoviraston toimialueella on useita maakunnan
liittoja, asettavat liitot yhdessa yhden liikuntaneuvoston aluehallintoviraston
toimialueelle.

Maakuntahallitus paattaa nimeta Etela-Suomen alueelliseen
liikuntaneuvostoon Etela-Karjalasta aluesuunnittelupaallikkd Topi
Suomalaisen maakuntajohtaja Satu Sikasen tilalle. Toisena edustajana
jatkaa aluejohtaja Sakari Pusenius Etela-Karjalan Liikunta- ja Urheilu
ry:sta.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 171 20.11.2023

Etela-Karjalan liiton edustaja Kotkaniemi-saation hallituksessa

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 171
129/06.12.01/2023

Valmistelija Satu Sikanen
puh. + 358 400 661 318
satu.sikanen@ekarjala.fi

Kotkaniemi-saation saantdjen 5 § mukaisesti "Saation asioita hoitaa ja sita
edustaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja kuudesta yhdeksaan
jasentd, joiden kaikkien toimikausi on kolme vuotta.” Saation sdantdjen 6 §
maaraa lisaksi, ettd "Jasenen hallitukseen nimeavat kolmeksi vuodeksi
kerrallaan Etela-Karjalan liitto, Lappeenrannan kaupunki, Lappeenrannan
teknillinen yliopisto, Luuméaen kunta, Museovirasto, P.E. Svinhufvudin
muistosaatio ja Svinhufvud af Qvalstad-sukuyhdistys.”

Etela-Karjalan liiton edustajana Kotkaniemi-saation hallituksessa on
toiminut elinvoimajohtaja Jami Holtari syksysta 2021 Iahtien ja sitd ennen
saation perustamisesta v. 2013 lahtien kehittdmispaallikkd Anu Talka. Jami
Holtarin siirryttya toisen tyénantajan palvelukseen tulee nimeta uusi henkild
Kotkaniemi-saation hallitukseen. Etela-Karjalan liiton jasenen
kolmevuotinen toimikausi on paattymassa kevaalla 2024. Kotkaniemi-
saation asiamies Eino Svinhufvud on esittanyt 12.11.2023 Iahettamassaan
sahkopostissa, etta Etela-Karjalan liitto nimeaisi edustajan kuluvan kauden
loppuun ja samalla jo tulevalle kolmevuotiskaudelle 2024—-2026.

Paatdsehdotus Nimetaan Etela-Karjalan liiton edustajaksi Kotkaniemi-saation hallitukseen
kuluvan kauden loppuun ja uudelle kolmivuotiskaudelle 2024—-2026
aluekehityspaallikkd Heli Gynther.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 172 20.11.2023

Viranhaltijapaatokset 17.10.-13.11.2023

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 172

Ehdotus Merkitaan tiedoksi ja paatetaan olla kayttamatta otto-oikeutta.
Paatos Merkittiin tiedoksi ja ei kayteta osto-oikeutta.
Liitteet

14 Viranhaltijapaatokset 17.10.-13.11.2023
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Maakuntahallitus § 173 20.11.2023

Tiedoksi asiat

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 173

Tiedoksi annettavia asioita ei ollut.
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Maakuntahallitus § 174 20.11.2023

Aluekehittamispaatos 2024-2027 Etela-Karjalan liiton kommentti

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 174
126/06.16.00/2023

Valmistelija Laura Peuhkuri
puh. +358 40 631 5970
laura.peuhkuri@ekarjala.fi

Ty6- ja elinkeinoministerid on toimittanut 31.10.2023 paivatyn
kommentointipyynnon valtioneuvoston aluekehittamispaatoksen 2024-
2027 painopisteluonnoksesta.

"Valtioneuvosto paattaa hallituskausittain valtakunnallisista alueiden
kehittamisen painopisteista (aluekehittdamispaatos).
Aluekehittamispaatokselld ohjataan eri hallinnonalojen

ja maakuntien liittojen alueiden kehittdmista ja toimenpiteiden
yhteensovittamista. Aluekehittamispaatdoksen valmistelee TEM
yhteistydssa muiden ministerididen, maakuntien liittojen ja muiden
aluekehittdmisen kannalta keskeisten tahojen kanssa.

Aluekehittamispaatds valmistellaan hallituskauden ensimmaisen vuoden
loppuun mennessa. Aluekehittamispaatoksen ja sen toimeenpano-
suunnitelman valmistelua, toimeenpanoa ja seurantaa ohjaa alueiden
uudistumisen neuvottelukunta (AUNE).

Maakuntien liitot huomioivat aluekehittamispaatoksen

omissa strategioissaan. Aluekehittamispaatds ohjaa eri hallinnonalojen ja
maakuntien alueiden kehittdmista ja niiden toimenpiteiden yhteen-
sovittamista. Aluekehittamispaatdkselle valmistellaan erillinen
toimeenpanosuunnitelma kevaalla 2024. Toimeenpanosuunnitelmassa
kuvataan tarkemmin ne toimet, joilla eri osapuolet edistavat
aluekehittamispaatoksen tavoitteita.” (TEM kirjeesta)

Aluekehittamispaatds on antanut kehyksen vuosittain laadittavalle
maakunnan tilannekuvalle, aluekehittamiskeskusteluille sekd ohjannut mm.
kansallisen kehittdmisrahoituksen kohdentumista. Etela-Karjalan liitossa on
valmisteltu kommentti, joka on toimitettu 17.11.2023 otakantaa.fi palvelun
kautta ministeridlle. Valmistelu jatkuu jo 23.11.2023 aluekehittdmispaivien
yhteydessa Lahdessa.

Paatdsehdotus Merkitaan tiedoksi.
Maakuntahallitus antaa evastysta jatkovalmisteluun.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Liitteet
15 Aluekehittamispaatds 2024-2027 Etela-Karjalan liiton kommentit
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Maakuntahallitus § 175 20.11.2023

Etela-Karjalan liiton taloustilanne 10/2023

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 175
39/02.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

10/2023

34

Ennuste liiton tuloslaskelmaksi ja toimintakatteeksi toiminnoittain vuonna

2023 on seuraava:

TULOSLASKELMA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot

Myyntituotot 2334725 2328 293 2357733 2305717
Tuet ja avustukset 1301 287 1644434 1069927 1146593
Muut toimintatuotot 0 0 0 0
Toimintatuotot yhteensa 3636012 3972727 3427 660 3452310
Toimintakulut

Henkil 6stokulut -2271 267 -2 553 004 -2329 622 -2277 126
Palvelujen ostot -932 194 -1146 989 -1 006 914 -1 002 184
Muut toimintakulut -173 587 -313 734 -201 377 -218 000
Toimintakulut yhteensa -3 377 049 -4 013 727 -3537913 -3 497 310
Toimintakate 258 964 -41 000 -110 253 -45 000
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensd 2367 -3000 -7126 -5 000
Vuosikate 261331 -44 000 -117 379 -50 000
Suunnitelman mukaiset poistot 0 -6 000 0 0
Tilikauden tulos 261331 -50 000 -117 379 -50 000
Rahastojen muutos 0 0 135 007 0
Tilikauden ylijaama (alijaama) 261331 -50 000 17 628 -50 000
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Maakuntahallitus § 175 20.11.2023

TULOSLASKELMA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023 TA2024
Toimintatuotot yhteensa 3636012 3972727 3427660 3452310f 3178607
Toimintakulut yhteens& -3377049 -4013 727 -3537913 -3497310] -3220607
Toimintakate 258 964 -41 000 -110 253 -45 000 -42 000
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 2367 -3 000 -7 126 -5 000 -8 000
Vuosikate 261331 -44 000 -117 379 -50 000 -50 000
Suunnitelman mukaiset poistot 0 -6 000 0 0 0
Tilikauden tulos 261331 -50 000 -117 379 -50 000 -50 000
Rahastojen muutos 0 0 135 007 0 0
Tilikauden ylijadma (alijdgama) 261331 -50 000 17 628 -50 000 -50 000
VARSINAINEN TOIMINTA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023 TA2024
Toimintatuotot yhteens3 2346810 2331893 2325104| 2305717| 2414086
Toimintakulut yhteens3 -2121832] -2298295| -2212530] -2296917| -2319226
Toimintakate 224979 33598 112573 8 800 94 860
RAJAOHJELMAT TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023 TA2024
Toimintatuotot yhteensd 724717 1192920 595 823 687 293 382 054
Toimintakulut yhteensa -724 707 -1192 920 -603 623 -687 293 -382 054
Toimintakate 10 0 -7 800 0 0
PROJEKTITOIMINTA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023 TA2024
Toimintatuotot yhteensd 564 485 447914 506 733 459 300 382 467
Toimintakulut yhteensa -530510 -522 512 -721 760 -513 100 -519 327
Toimintakate 33975 -74 598 -215 026 -53 800 -136 860
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Maakuntahallitus

§ 176 20.11.2023

Maakuntahallituksen jasenten ja varajasenten seka puheenjohtajiston valinta

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 176

130/00.00.00.01/2023

Valmistelija

Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

36

Kuntayhtymalld on maakuntavaltuuston valitsema hallitus, josta kaytetaan
nimitysta Etela-Karjalan maakuntahallitus, lyhennettynd maakuntahallitus.

Maakuntahallitukseen kuuluu yhdeksan (9) jasenta ja kullakin on
henkilokohtainen varajasen. Jasenten ja varajasenten tulee olla
jasenkuntien valtuutettuja. Maakuntahallituksen jasenten toimikausi
on kaksi vuotta.

Maakuntahallituksen kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se
vastaa jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella vaalilaissa
saadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Maakuntahalltuksen paikat jakautuvat kevaan 2021 kuntavaalien tuloksen

perusteella ryhmittain seuraavasti:
- SDP3

- KOK2

- KESK?2

- PS1

- VIHR 1

Vaalissa tulevat valituiksi ne henkilét, jotka ovat saaneet eniten aania.
Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii
Iasna olevista toimielimen jasenista vahintdan maara, joka saadaan
jakamalla 1asna olevien lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna
yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se kohotetaan lahinna
ylempaan kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkildkohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen
vaalia ja ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta taman
varajasen.

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mita kuntavaaleista
vaalilaissa sdadetdan. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos
enemmistdvaali on toimitettava suljetuin lipuin. Aénten mennessa tasan
ratkaisee arpa.

Jos tehdaan ehdotus suhteellisen vaalin toimittamisesta, puheenjohtaja
toteaa, onko suhteellisen vaalin vaatijoita riittavasti. Esimerkki:
30/10 (9+1) = 3,0 => edellyttda kolme vaatijaa.
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Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 176 20.11.2023

Jos kaytetaan enemmistovaalia, kullakin valtuutetulla on kaytettavissa
yhdeksan aanta. Yhdelle ehdokkaalle voi antaa vain yhden danen. Kaikkia
aania ei ole pakko kayttaa.

Maakuntahallitusta valittaessa on otettava huomioon naisten ja

miesten valisesta tasa-arvosta ennetun lain 4a §: Seka kunnallisissa
ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuunottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Sanotun perusteella maakuntahallituksessa tulee olla vahintaan 4

naista ja 4 miesta, mika koskee erikseen jasenia ja varajasenia. Jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa ei tarvitse olla samaa sukupuolta.
Puheenjohtajistoa sukupuolikiintid ei koske.

Tarkemmat sdanndkset enemmistdvaalista ja suhteellisesta vaalista
ovat hallintosdannén Xl luvussa.

Maakuntahallitus esittdd maakuntavaltuustolle seuraavaa:

- maakuntavaltuusto toteaa maakuntahallituksen kokoonpanoksi
ryhmittain seuraavaa:

-SDP 3

- KOK 2

- KESK 2

-PS 1

-VIHR 1
- maakuntavaltuusto toteaa, ettd maakuntahallitukseen on valittava
jaseniksi vahintaan 4 naista ja 4 miesta
- maakuntavaltuusto toteaa, ettd maakuntahallitukseen on valittava
varajaseniksi vahintaan 4 naista ja 4 miesta
- maakuntavaltuusto valitsee maakuntahallitukseen 9 jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet
- maakuntavaltuusto nimeaa jasenistd yhden puheenjohtajaksi,
yhden ensimmaiseksi varapuheenjohtajaksi ja yhden toiseksi
varapuheenjohtajaksi

Asia annetaan tiedoksi maakuntavaltuuston suurimman ryhman
SDP:n piiritoimistolle, jotta sen johdolla kdydaan neuvottelut
maakuntahallituksen kokoonpanosta.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 177 20.11.2023

Muut asiat

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 177

Maakuntahallituksen kokoukset vuoden 2024 alkupuoliskolla

Paatdsehdotus Maakuntahallituksen kokoukset vuoden 2024 alkupuoliskolla pidetaan alla
mainittuina paivina klo 9:30 alkaen kokoustila Koivikossa:

-29.1.
-26.2.
-25.3.
-22.4.
- 20.5.
-17.6.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Etela-Suomen neuvottelukunnan kokous
Etela-Suomen neuvottelukunnan kokous pidetaan 28.11.2023.
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Maakuntahallitus § 178 20.11.2023

Seuraava kokous

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 178

Ehdotus Maakuntahallituksen seuraava kokous pidetaan:

Maanantai 11.12.2023 klo 8.30 Imatran kaupungintalo, kokoustila
Vallinkoski.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 179 20.11.2023

Kokouksen paattaminen

Maakuntahallitus 20.11.2023 § 179

Ehdotus Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Maakuntahallituksen puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10:38.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 155, § 156, § 157, § 158, § 159, § 164, § 165, §
167,8§172,§ 173,88 175,8§ 176, § 177, § 178, § 179

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 160, § 161, § 162, § 163, § 166, § 168, § 169, § 170, §
171, 8§ 174

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Etela-Karjalan liiton kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestad tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena pdivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen pdiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai

juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Eteld-Karjalan maakuntahallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:
Kayntiosoite: Kauppakatu 40 D, 5. krs, 53100 Lappeenranta

Postiosoite: Kauppakatu 40 D, 53100 Lappeenranta
Sahkoposti: kirjaamo@ekarjala.fi
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Puhelin: 040 1390 175
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Etela-Karjalan liiton
kirjaamosta.

Poytéakirja on viety ndhtdvaksi Eteld-Karjalan liiton internet-sivuille
https://liitto.ekarjala.fi



