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Maakuntahallitus § 125 25.09.2023

Kokouksen avaus

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 125

Ehdotus Maakuntahallituksen puheenjohtaja Jukka Kopra avaa kokouksen.

Paatos Maakuntahallituksen puheenjohtaja Jukka Kopra avasi kokouksen klo 9:30.
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Maakuntahallitus § 126 25.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 126

Kuntalain mukaan maakuntahallitus on paatdsvaltainen, kun enemman
kuin puolet eli vahintdan 5 jasenta on kokouksessa saapuvilla.

Ehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Maakuntahallitus § 127 25.09.2023

Kokouksen poytakirjan tarkastaminen

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 127

Maakuntahallituksen kokousten poytakirjan tarkastajiksi valitaan vuorollaan
aakkosjarjestyksessa kaksi hallituksen jasenta tai varajasenta
puheenjohtajaa tai varapuheenjohtajia lukuun ottamatta. Taman
kokouksen poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Anna Helminen ja Taina
Lonka.

Ehdotus Maakuntahallitus valitsee Anna Helmisen ja Taina Longan tarkastamaan
tdman kokouksen poytakirjan.

Paatos Maakuntahallitus valitsi Mikko Airaksen ja Taina Longan tarkastamaan
tdman kokouksen poytakirjan.
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Maakuntahallitus §128 25.09.2023

Edellisen kokouksen poéytékirja

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 128

28.8.2023 kokouksen tarkastettu poytakirja on Etela-Karjalan liiton
kokouspalvelimella internetissa:

Dynasty tietopalvelu : Etela-Karjalan liitto (oncloudos.com)

Ehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


https://ekarjala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202357
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Maakuntahallitus

§ 129 25.09.2023

Etela-Karjalan virkistysaluesaation toiminnan esittely

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 129

101/06.16.01/2023

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

Etela-Karjalan liiton budjettivaroin rahoitetaan Etela-Karjalan
virkistysaluesaation toimintaa palvelukorvauksen kautta, jonka suuruus
vuonna 2023 on 36.000€.

Virkistysaluesaation toimitusjohtaja Hanna Ollikainen esittelee saation
toimintaa ja ajankohtaisia asioita.

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Maakuntahallitus § 130 25.09.2023

Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 130

Ehdotus Maakuntajohtaja kertoo katsauksessaan ajankohtaisia Etela-Karjalan
asioita.
Paatos Merkittiin tiedoksi maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus, jossa kasiteltiin

seuraavia asioita:

- Hallituksen budijettiriihen kuulumisia

- Komissaari Elisa Ferreiran vierailua pe 22.9.

- Liiton kuntakierroksen kuulumisia

- Tydhyvinvointikyselyn tuloksia

- Tavoitetta saada kuninkuusravit Lappeenrantaan tulevien vuosien aikana
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

§ 121 29.08.2022
§ 150 17.10.2022
§ 131 25.09.2023

Eteld-Karjalan liiton perussopimuksen uudistaminen

Maakuntahallitus 29.08.2022 § 121

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Susanna Kaskinen
puh. +358 40 682 5819
susanna.kaskinen@ekarjala.fi

Etela-Karjalan liiton voimassa oleva perussopimus tuli voimaan 1.1.2016.
Perussopimus ei kuitenkaan sisalla kaikkia 1.1.2016 voimaan tulleen
kuntalain mukaisia kuntayhtyman perussopimusta koskevia kohtia eika
perussopimusta ole paivitetty vuoden 2016 jalkeen. Perussopimus on
saatettava myds kuntalain vuonna 2021 voimaan tulleiden kuntayhtyman
perussopimusta koskevien sddnnosten mukaiseksi viimeistaan vuoden
2023 loppuun mennessa.

Kuntalain muutosten liséksi liiton lakisdateista tehtavakenttda ohjaavaa
aluekehityksen ja alue- ja rakennepolitikan kansallista lainsdadantda on
uudistettu vuosien varrella. Liiton tehtavat on nykyisessa
perussopimuksessa maaritelty vuonna 2009 alueiden kehittdmisesta
annetun lain mukaan. Alueiden kehittdmista koskevaa lainsdadantéa on
sen jalkeen muutettu kahteen kertaan, joten perussopimuksessa mainittuja
kuntayhtyman lakisaateisia tehtavia on syyta ajanmukaistaa, tarkistaa
perussopimuksen yhteensopivuus alueiden kehittdmisesta ja Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta ja rahoittamisesta
annettujen lakien, kuntalain ja muun lakisaateisia tehtavia ohjaavan
lainsdadanndn kanssa. Samassa yhteydessa on aiheellista korjata
vanhentuneita kirjauksia ja kirjoitusvirheita.

Perussopimusta voidaan kuntalain 57 §:n mukaan muuttaa, ellei muuta ole
perussopimuksessa sovittu, jos vahintaan kaksi kolmannesta
jasenkunnista sitd kannattaa ja niiden asukasluku on vahintaan puolet
kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. Etela-Karjalan liiton
perussopimuksessa on vastaava saannos (31 §).

Jasenkuntien paatdksentekoelinten olisi hyvaksyttava uudistettu
perussopimus tdman vuoden aikana, jos se halutaan voimaan vuoden
2023 alusta. Perussopimusluonnoksen valmistelu tehtaisiin syyskuussa ja
jasenkuntien kasittelyyn se saatettaisiin lokakuussa. Jasenkuntien
valtuustojen paatdksenteko voisi tapahtua marras-joulukuussa.

Maakuntahallitus paattaa, etta Etela-Karjalan liiton perussopimuksen
uudistaminen aloitetaan ja perussopimusluonnos tuodaan
maakuntahallituksen kasittelyyn viimeistaan lokakuussa.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 121 29.08.2022
Maakuntahallitus § 150 17.10.2022
Maakuntahallitus § 131 25.09.2023

Maakuntahallitus 17.10.2022 § 150

Valmistelija Susanna Kaskinen
puh. +358 40 682 5819
susanna.kaskinen@ekarjala.fi

Etela-Karjalan liiton perustamissopimuksen luonnosversion valmistelussa
otettiin huomioon nykyisen perussopimuksen maaraykset ja Kuntaliiton
julkaisema kuntayhtyman perussopimusmalli seka kaytiin lapi maakuntien
liittojen ja muiden kuntayhtymien perussopimuksia sekd voimassa olevan
kuntalain ja muun lainsdadannoén kuntayhtymia ja maakuntaliittoja ohjaavaa
lainsdadantoa.

Luonnosversiosta pyydettiin kunnilta kommentteja 23.9.2022 mennessa.
Saatua palautetta on hyddynnetty perussopimuksen maaraysten
laadinnassa.

Perussopimusluonnoksessa on useita kokonaan uusia maarayksia, jotka
koskevat mm.

- kuntayhtyman yksikielisyytta (1 §)

- perussopimuksen muuttamista uuden jasenkunnan vuoksi (3 §)

- kuntayhtymien yhteisty6ta (4 §)

- maakuntahallituksen jasenten danimaaraa (10 §)

- maakuntajohtajaa (13 §)

- muita toimielimia (15 §)

- omistajaohjausta (16 §)

- peruspddoman jakaantumista jasenkuntaosuuksiin (17 §)

- peruspaadomalle maksettavaa korkoa ja lausuntomenettelya
olennaisista kuntayhtyman toimintaan ja talouteen liittyvista
muutoksista ja hankkeista (19 §)

- talouden ja toiminnan seurantajarjestelmaa seka raportointia
jasenkunnille (20 §)

- tilikauden ylijaaman kasittelya (21 §)

- alijadman kattamista (22 §)

- kuntayhtyman tiedonantovelvollisuutta (24 §)

- jasenkunnan rahoitusosuuden maaraytymista
investointimenoihin ja peruspadoman korottamisen osuuksista
(26 §)

- jasenkunnan maksuosuuden ja muiden suoritusten
eraantymisaikaa (28 §)

- sisaista tarkastusta (32 §)

- kuntayhtyman yhdistymista ja jakautumista (33 §)

- kuntayhtyman purkamissopimuksen hyvaksymista ja
tilinpaatdksen ja vastuuvapauden kasittelya (34 §)

- elakevastuita (35 §).

Uusista maarayksista kohdat 17 §, 20 § ja osin 22 § ovat kuntalain
edellyttamia perussopimukseen otettavia sopimuskohtia.



ETELA-KARJALAN LIITTO POYTAKIRJA 8/2023 11

Maakuntahallitus
Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 121 29.08.2022
§ 150 17.10.2022
§ 131 25.09.2023

Eldkevastuita koskeva maarays (35 §) on tarpeellinen
elakemenoperusteisten maksujen vastuunjaossa tilanteessa, jossa
kuntayhtyman tehtavista siirtyisi henkildstdéa kuntiin tai kuntayhtymaan
siirtyisi henkildstdd kunnista. Elakemenoperusteinen maksu kuitenkin
poistuu vuoden 2023 alussa eika uusi tasausmaksu koske kuntayhtymia.
Maarayksessa varaudutaan tilanteeseen, jossa kuntayhtymille tulisi
tulevaisuudessa palkkatuloihin perustumattomia elakevastuita.

Muutettuja maarayksia on myos useita. Merkittavimpia muutoksia ovat

mm.

- kuntayhtyma-sanaa ei enaa kaytettaisi kuntayhtyman virallisessa
nimessa (1 §)

- eroavalle kunnalle palautettaisiin osuus nettovarallisuudesta, ei enaa
peruspadomasta (3 §)

- maakuntahallitus valittaisiin valtuuston toimikaudeksi (10 §)

- jasenkuntien maksuosuuden maaraytymisperusteena kaytettaisiin
kuntien viimeisimman tilinpaatoksen verotulotietoa (25 §).

Maakunnan liiton nimessa ei alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin
alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta annetun lain (756/2021) 7.2 §:n
mukaan tarvitse mainita sanaa kuntayhtyma.

Peruspadoman palauttamista koskeva maarays on muutettu Kuntaliiton
perussopimusmallin mukaiseksi, koska aiempi maarays saattaa olla
jossain tilanteissa kohtuuton joko eroavaa jdsenkuntaa tai muuta
jasenkuntaa kohtaan.

Maakuntahallituksen toimikausi vastaisi padsaantoisesti
maakuntavaltuuston toimikautta, mutta maakuntavaltuusto voisi edelleen
paattaa lynyemmastakin maakuntahallituksen toimikaudesta.

Jasenkuntien maksuosuuksien maaraytymisessa kaytetyt verohallinnon
ilmoittamat kunnallisverotiedot saadaan lilan mydhaan
talousarviovalmisteluun nahden. Kuntien viimeisimman tilinpaatdksen
verotulotieto olisi varmasti tiedossa jo siind vaiheessa kun
talousarviovalmistelu alkaa.

Nykyinen perussopimus ja ehdotus uudeksi perussopimukseksi ovat
esityslistan liitteena.

Maakuntahallitus paattaa lahettaa liitteena olevan ehdotuksen uudeksi
perussopimukseksi Etela-Karjalan liiton jasenkuntien valtuustojen
hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin kokouksessa esittelijan muuttaman esityksen mukaisesti (32§
poistetaan).

Merkittiin, ettd Susanna Kaskinen poistui kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen.

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 131



ETELA-KARJALAN LIITTO POYTAKIRJA 8/2023 12

Maakuntahallitus
Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

192/00.01.01/2022

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 121 29.08.2022
§ 150 17.10.2022
§ 131 25.09.2023

Susanna Kaskinen
puh. +358 40 682 5819
susanna.kaskinen@ekarjala.fi

Ehdotus Etela-Karjalan liiton uudeksi perussopimukseksi lahetettiin
jasenkuntien valtuustojen kasittelyyn syksylla 2022. Vuoden 2022 loppuun
mennessa ehdotuksen hyvaksyi 8 jdsenkuntaa (Imatra, Lemi, Luumaki,
Parikkala, Rautjarvi, Ruokolahti, Savitaipale ja Taipalsaari).

Lappeenrannan kaupunginvaltuusto kasitteli perussopimusehdotuksen
4.9.2023 ja hylkasi ehdotuksen. Vaikka muut jasenkunnat hyvaksyivat
ehdotuksen, niiden asukasluku jaa alle puoleen kaikkien jasenkuntien
yhteenlasketusta asukasmaarasta, joten perussopimuksen muuttaminen ei
tullut hyvaksytyksi.

Lappeenrannan valtuusto edellytti, ettd perussopimusehdotuksen 25 §:n
ensimmaisen kappaleen viimeisen lauseen sanamuoto tulee muuttaa
kuulumaan seuraavasti:

"Jasenkuntien maksuosuudet kuntayhtyman menoihin
maaraytyvat kuntien viimeisen vahvistetun tilinpaatésvuoden
kunnallisverotulojen suhteessa.”

Jasenkuntien maksuosuuksien maaraytyminen perustuisi siis edelleen
kunnallisverotuloihin, kuten voimassa olevassa perussopimuksessakin on
maaratty. Verotiedot saataisiin kuntien viimeisimmasta vahvistetusta
tilinpaatoksesta.

Esityslistan liitteena olevaan, uudelleen valmisteltuun perussopimustekstiin
on tehty Lappeenrannan valtuuston edellyttdma muutos. Liséksi on
muutettu perussopimuksen voimaantulon (37 §) ajankohdaksi 1.1.2024.

Jotta Etela-Karjalan liiton uusi perussopimus saataisiin voimaan vuoden
2024 alusta, jasenkuntien valtuustojen tulisi hyvaksya uusi ehdotus
perussopimukseksi vuoden 2023 loppuun mennessa.

Maakuntahallitus paattaa lahettaa liitteena olevan ehdotuksen Etela-
Karjalan liton uudeksi perussopimukseksi jasenkuntien valtuustojen
hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
1 Perussopimusluonnos MH 17.10.2022

2 Perussopimus-1-1-2016
3 Perussopimusluonnos MH 25.9.2023
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Maakuntahallitus

§ 132 25.09.2023

Eteld-Karjalan liiton organisaation uudistaminen

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 132

103/01.00.03/2023

Valmistelija

Satu Sikanen
puh. +358 400 661 318
satu.sikanen@ekarjala.fi

Vengjan kaynnistamat sotatoimet Ukrainassa helmikuussa 2022 ovat
vaikuttaneet merkittavasti myos Etela-Karjalan liiton toimintaan. Suurimmat
vaikutukset kohdentuvat Etela-Karjalan liiton rajaohjelmien yksikkdén,
jossa hallinnoidaan Kaakkois-Suomi—Venaja -rajat ylittavan yhteistyon
ohjelmaa. Venajan hydkkayssodan kaynnistyttyd ohjelmakauden 2014—
2020 toimeenpanoa on saatettu loppuun ainoastaan Suomen puolella.
Talla hetkelld kdynnissa on hankkeiden paattamistoimet.

Kaakkois-Suomi-Venaja -rajaochjelman 2014-2020 paattamistoimet tulee
tehda syyskuun loppuun 2024 mennessa, jonka jalkeen edessa ovat viela
loppuraportointi EU-komissiolle ja komission tietopyyntdihin vastaaminen.
Ohjelmakausi sulkeutuu lopullisesti vuoden 2025 lopussa. Ohjelmakauden
2014-2020 teknisen tuen kayttdbmahdollisuus paattyy syyskuun lopussa
2024. Tarvittavasta rahoituksesta syyskuun 2024 jalkeen neuvotellaan
parhaillaan tyo- ja elinkeinoministerion kanssa.

Kuluvalla EU-ohjelmakaudella Etela-Karjalan liitto ei tule hallinnoimaan
rajat ylittdvan yhteistydn ohjelmia. Venajan kaynnistdmat sotatoimet
lopettivat ohjelmakauden 2021 - 2027 valmistelun. Kaakkois-Suomi—
Venaja Interreg NEXT -ohjelmaan allokoitu 24 M€ siirtyy EU-
lainsdadanndn mukaisesti sisarajoilla tehtavaan yhteistydhon: Kaakkois-
Suomen tapauksessa Central Baltic-ohjelmaan, jota hallinnoidaan
Varsinais-Suomesta kasin. Kaakkois-Suomi—Venaja -ohjelmalle
allokoidusta kansallisesta rahoituksesta 8 M€ sisaltyy Suomen valtion
vuoden 2023 budjettiin kohdennettavaksi ulkorajamaakunnille ns. AKKE-
rahoituksen momentilta. Toistaiseksi paaministeri Petteri Orpon hallitus ei
ole tehnyt rahoituksesta kohdennuspaatdsta ulkorajamaakuntien liitoille.
Maakuntien liitot ovat esittdneet myds jaljella olevan 16 M€ kohdistettavan
Kaakkois-Suomeen ns. AKKE-rahoituksena tulevina vuosina.

Ohjelmakaudelle 2028 Etela-Karjalan liiton tavoitteena on saada uusi
Interreg-ohjelma itaisen ltameren alueelle. Ratkaisuja uudesta ohjelmasta
ja Etela-Karjalan liiton roolista joudutaan odottamaan viela vuosia.

Rajaohjelmien yksikdn tehtavien merkittdva vaheneminen vuoden 2024
aikana on ajankohtaista huomioida seka organisaatiorakenteessa etta
tulevan vuoden talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan sisaltyvassa
henkildstdésuunnitelmassa.

Etela-Karjalan liiton organisaatio uudistui vuonna 2021. Tuolloin
organisaatiorakennetta paivitettiin siten, ettd yksikdiden ja samalla johtajien
lukumaaraa vahennettiin. Organisaatio kuvattiin tuolloin
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Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§ 132 25.09.2023

linjaorganisaationa. Organisaatiouudistuksen valmistelun yhteydessa
tiedostettiin tarve selkeyttaa prosessivastuita, mita
organisaatiouudistuksen jalkeen on myds vahitellen tehty. Merkittavimpien
prosessien ja niihin liittyvien vastuiden huomioimista myos
organisaatiokaaviossa on syyta arvioida.

Edella kuvatuista syista Etela-Karjalan liitossa on tarpeen ja
tarkoituksenmukaista tarkastella liton organisaatiota, jotta se vastaa
parhaimmalla tavalla liiton toimintaa, tehtavia ja tavoitteita vuonna 2021
hyvaksytyn Etela-Karjalan liiton strategian mukaisesti.

Henkiléston asemaan merkittavasti vaikuttavat asiat tulee kasitella
yhteistoiminnassa tyonantajan ja henkiloston edustajien kesken.
Tybnantajaa yhteistoimintamenettelyssa edustavat maakuntahallituksen
puheenjohtaja ja maakuntajohtaja. Sihteerina toimii hallinto- ja
kehittamisjohtaja.

Maakuntahallitus paattaa kaynnistaa Etela-Karjalan liitossa hallinto-
organisaation tarkastelun ja uudistamisen yhteistoiminnassa tydénantajan ja
henkildstdon kesken. Maakuntahallitus kdynnistda yhteistoiminnassa ja
tarvittavassa laajuudessa myds talousarvioon ja toimintasuunnitelmaan
sisaltyvan henkiléstosuunnitelman valmistelun.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.



ETELA-KARJALAN LIITTO POYTAKIRJA 8/2023 15

Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

§ 122 28.08.2023
§ 133 25.09.2023

Elinvoimajohtajan rekrytointi

Maakuntahallitus 28.08.2023 § 122

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttaa viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Maakuntahallitus paattaa:

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 29.8.2023-18.9.2023 valisena
aikana

- maarittda elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

- valita haastatteluryhman elinvoimajohtajan rekrytointia varten

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.

Asia paatettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 133

94/01.01.01.01/2023

Valmistelija

Paatosehdotus

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttda viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Elinvoimajohtajan rekrytoinnin rekryryhma kokoontui kasittelemaan
elinvoimajohtajan rekrytointia 4.9.2023. Rekrytointiryhman esityksen
mukaisesti elinvoimajohtajan tehtavissa painotetaan elinvoimayksikon
johtamistehtavia huomioiden Etela-Karjalan liiton strategia ja vuonna 2021
toteutetun organisaatiouudistuksen mukainen yksikon laaja tehtavaalue.
Maakuntajohtajan varahenkildna elinvoimajohtaja tekee myds
edunvalvontatyéta. Edunvalvonnan riittaviin resursseihin pyritaan
I6ytamaan ratkaisu yhdessa kuntien kanssa.

Maakuntahallitus paattaa:
- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 26.9.2023-16.10.2023
valisend aikana
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatos

§ 122 28.08.2023
§ 133 25.09.2023

- maarittda elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

16
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Maakuntahallitus

§ 134 25.09.2023

Edustajien nimedminen Etela-Suomen yhteistyon ja edunvalvonnan neuvottelukuntaan

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 134

6/06.00/2023

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Olli Seppanen
puh. +358 40 139 1075
olli.seppanen@ekarijala.fi

Etela-Suomen maakunnat Uusimaa, Varsinais-Suomi, Paijat-Hame,
Kymenlaakso ja Etela-Karjala perustivat alkuvuonna Etela-Suomeen
neuvottelukunnan maakuntien yhteistyo ja edunvalvontaelimeksi.

Etela-Suomen neuvottelukuntaan nimetddn maakuntajohtajien lisaksi
maakuntahallitusten puheenjohtajistot ja kansanedustajia. Kustakin
maakunnasta valitaan kaksi yhteistydhdn sitoutunutta kansanedustajaa eri
puolueista. Poikkeuksena Uusimaa, josta valitaan nelja kansanedustajaa.
Neuvottelukunnan toimikausi on kuntavaalikausi.

Maakuntahallitus kasitteli kokouksessaan 30.01.2023 (§ 11)

neuvottelukunnan perustamista seka nimesi edustajiksi neuvottelukuntaan

o Etela-Karjalan maakuntahallituksesta Jukka Kopran, Niina Malmin ja
Jani Mékelan

e Maakuntajohtaja Satu Sikasen

e Alueen kansanedustajista helmikuussa pidettyyn kokoukseen Suna
Kymalaisen ja Ari Torniaisen.

Maakuntahallitus nime&a alueen kansanedustajista neuvottelukunnan
jaljella olevan toimikauden ajaksi edustajiksi Suna Kymalaisen ja Hanna
Holopaisen.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 135 25.09.2023

Etela-Karjalan liiton taloustilanne 8/2023

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 135
39/02.00/2023

Valmistelija Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarijala.fi

8/2023

18

Ennuste liiton tuloslaskelmaksi ja toimintakatteeksi toiminnoittain vuonna

2023 on seuraava:

TULOSLASKELMA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot

Myyntituotot 2334725 2328293 2323201 2305717
Tuet ja avustukset 1301287 1644434 1107180 1146593
Muut toimintatuotot 0 0 0 0
Toimintatuotot yhteensa 3636012 3972727 3430381 3452 310
Toimintakulut

Henkil 6stokulut -2271 267 -2553 004 -2 347 089 -2277126
Palvelujen ostot -932 194 -1146 989 -904 667 -1 002 184
Muut toimintakulut -173 587 -313 734 -199 633 -218 000
Toimintakulut yhteensa -3377 049 -4 013 727 -3 451 389 -3497 310
Toimintakate 258 964 -41 000 -21 008 -45 000
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensd 2367 -3000 -5483 -5 000
Vuosikate 261331 -44 000 -26 491 -50 000
Suunnitelman mukaiset poistot 0 -6 000 0 0
Tilikauden tulos 261331 -50 000 -26 491 -50 000
Rahastojen muutos 0 0 0 0
Tilikauden ylijadma (alijadma) 261331 -50 000 -26 491 -50 000
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Paatosehdotus

Paatos
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§ 135 25.09.2023
TULOSLASKELMA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot yhteensa 3636012 3972727 3430381 3452310
Toimintakulut yhteensd -3 377 049 -4 013 727 -3451 389 -3497 310
Toimintakate 258 964 -41 000 -21 008 -45 000
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 2367 -3 000 -5 483 -5 000
Vuosikate 261331 -44 000 -26 491 -50 000
Suunnitelman mukaiset poistot 0 -6 000 0 0
Tilikauden tulos 261331 -50 000 -26 491 -50 000
Rahastojen muutos 0 0 0 0
Tilikauden ylijadma (alijaama) 261331 -50 000 -26 491 -50 000
VARSINAINEN TOIMINTA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot yhteensa 2 346 810 2331893 2322672 2305717
Toimintakulut yhteensa -2121832| -2298295| -2222755] -2296917
Toimintakate 224979 33598 99 917 8800
RAJAOHJELMAT TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot yhteensd 724717 1192 920 623113 687 293
Toimintakulut yhteensa -724 707| -1192 920 -632 713 -687 293
Toimintakate 10 0 -9 600 0
PROJEKTITOIMINTA TP 2022 TA 2022 ENN 2023 TA 2023
Toimintatuotot yhteensa 564 485 447 914 484 595 459 300
Toimintakulut yhteensa -530510 -522 512 -595 921 -513 100
Toimintakate 33975 -74 598 -111 325 -53 800

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Maakuntahallitus § 51 27.03.2023
Maakuntahallitus § 136 25.09.2023

Polkupyodraedun kayttéonotto vuonna 2023
YT-ryhma 15.1.2023 3§

Eteld-Karjalan liitossa on mahdollista ottaa kayttddn polkupydraetu, jolla
kannustetaan tyontekijoita pyorailyyn. Tydsuhdepyéra on polkupyora,
jonka hankinnasta vastaa tydnantaja. Tyonantaja pidattaa pyoran
kustannukset palkasta tai tarjoaa sen palkan paalle tulevana etuna.

Pydra on tarkoitettu yksittaisen tyontekijan henkilokohtaiseen kayttodn niin
tyo- kuin vapaa-ajalla.

Tyb6suhdepyorat hankitaan yleensa leasing -sopimuksilla, joihin voi sisaltya
my0s varkausvakuutukset, varusteet ja huoltopalvelut. Lisapalvelut tekevat
pyoran kaytosta huoletonta. Tybnantaja voi myos hankkia pydran
omakseen ja hoitaa suoraan myds niiden huollot.

Ty6suhdepydrapakettiin hyvaksyttavia varusteita ovat pyéraan

kiinteasti kuuluvat varusteet (esim. valot, lukitus, lokasuojat nastarenkaat).
Esimerkiksi pyorailyvaatteita- tai kenkia, matkamittaria tai juomapulloa ei
paketteihin voi sisallyttaa.

Mikali polkupyoraetu otettaisiin kayttdéon siten, ettd etu pidatettaisiin
palkasta (tyontekija maksaa), silla ei olisi kustannusvaikutuksia Etela-
Karjalan liitolle. Liitto sdastaa polkupydraedun osalta palkan sivukulut.

Polkupyo6raedun hydtyja tydnantajalle ovat palkan sivukulujen saastoon
lisdksi muun muassa seuraavat:

- Saanndllisesti pyoraileva tyontekija voi paremmin ja tekee

parempaa tulosta

- Sahkopydrat innostavat harrastamaan liikuntaa, mika edistaa tyontekijan
terveytta

- Vahentaa sairauspoissaoloista aiheutuvia kustannuksia, jos
tyontekijoita saadaan innostettua liikkumaan

- Edullinen tapa sitouttaa tyontekija ja vahvistaa liiton

houkuttelevuutta tydpaikkana

- On tapa osallistua HINKU-maakunnan ilmastotalkoisiin

Polkupydraetu on tuloverovapaata 1 200 euroon saakka vuodessa. Talldin
polkupydraetu voi olla verovapaana maksimissaan 100 euroa/kk.
Tybnantajan omistamasta polkupydrasta muodostuvan edun raha-arvo
kuukaudessa on 1/12 polkupyoéran vuotuisten pddomakustannusten el
hankintahinnan osan ja padoman koron seka huolto-, korjaus- ja muiden
kayttokustannusten euromaarasta.

Hankintahinnan osan euromaara lasketaan siten, ettd hankintahinta
jaetaan viidella kayttdvuodella. Tydnantajan leasingsopimuksella
hankkimasta tai muulla vastaavalla tavalla jarjestamasta polkupyorasta
muodostuvan edun raha-arvo kuukaudessa on leasing- tai muun maksun
seka tybnantajan erikseen maksamien kayttokustannusten euromaara
kuukaudessa vahennettyna leasingyhtidlle tai muulle taholle maksettujen
toimisto- ja kasittelykulujen euromaaralla.
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Ehdotus:

Paatos:

§ 51 27.03.2023
§ 136 25.09.2023

Polkupyo6raan kiinteasti kuuluvat, erikseen hankitut lisdvarusteet kuten
ajovalot, lukitus ja nastarenkaat seka pyorailykypara otetaan huomioon
polkupydraedun arvoa laskettaessa lisdamalla lisdvarusteiden arvo
hankintahintaan.

YT-ryhma esittdd maakuntahallitukselle, ettd Eteld-Karjalan liitossa otetaan
kayttéon polkupyéraetu toukokuun alusta 2023 alkaen. Polkupydraedun
suuruus on enintdan 1200 euroa vuodessa (100 euroa kuukaudessa).
Polkupydraetu pidatetaan tydntekijan palkasta.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Maakuntahallitus 27.03.2023 § 51

Valmistelija

Olli Seppanen
puh. +358 40 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

YT-ryhma esittdd maakuntahallitukselle, ettéd Etela-Karjalan liitossa
otettaisiin kayttoon polkupydraetu 1.5.2023 alkaen. Polkupyo6raetu on
verovapaata 1 200 euroon asti vuodessa.

Tybésuhdepydran hankinta edellyttaa, etta tydnantaja tekee sopimuksen
pyoraa valittdvan toimittajan kanssa. Tydsuhdepydra ei ole veroetu, mikali
tydntekija ostaa tai vuokraa pyoéran itse. Tydntekija voi vahentaa
henkilbkohtaisessa verotuksessaan pydran arvon ainoastaan silloin, kun
tydnantaja on maksanut pydran toimittajalle.

Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan: Mikali valitulla tydsuhdepydrien tarjoajalla
on kaytdssaan pyorid valittavien yrityksen valikoima, tydntekijan
valintaoikeus kuuluu hankintasopimuksessa ennakolta rajatun valikoiman
piiriin. Jos sen sijaan valikoimaa ei ole rajattu ja kunta (tai kuntayhtyma)
paattda tehda sopimukset kaikkien sellaisten toimittajien kanssa, jotka
tayttavat kunnan (tai kuntayhtyman) asettamat vahimmaisvaatimukset eika
vertailua eri toimittajien valilla suoriteta, ei hankintalaki tule sovellettavaksi.

Etela-Karjalan liiton vahimmaisvaatimukset toimittajalle:

o Pyodrat ja sahkopyorat saatavuus: kaikki saatavilla olevat EU:n
sisalla merkki / mallirippumattomasti verkosta ja kivijalkaliikkeesta
Lappeenrannan ja Imatran alueella.

e Palvelun tulee siséaltaa: jatkotakuu, palautusturva (leasingkauden
keskeytyessa), varkaus- ja ilkivaltavakuutus.

o Palvelun tulee siséaltaa optio huoltopalvelulle (sisallytetaan
leasingkauteen).

e Pydrat tulee saada hankittua leasingiin.

Laskutus kvartaaleittain.

¢ Reaaliaikainen portaali palkanlaskennalle tietojen noutoa varten
(ma&aramuotoisuus).

¢ Aineisto sdannénmukaisesti palkanlaskennalla sovittuna
maarapaivana.
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Maakuntahallitus § 51 27.03.2023
Maakuntahallitus § 136 25.09.2023

o LOytyy kumppaniliike Lappeenrannasta tai Imatralta.
Tyontekijan asiointi palveluntarjoajan kanssa suoraan, kun
tydsuhdepyorapolitikka allekirjoitettu (asiakaspalvelu).

Elaketurvakeskuksen mukaan osana palkkaa tarjottaessa verovapaan
tydsuhdepyodradedun osalta etu on tydansiota, josta maksetaan
tybelakemaksu.

Paatosehdotus Maakuntahallitus paattaa, etta Etela-Karjalan liitossa otetaan kayttoon
polkupydraetu 1.5.2023 alkaen. Edun suuruus on enintddn 1200 euroa
vuodessa (100 euroa kuukaudessa). Polkupyoraetu pidatetaan tyéntekijan
palkasta.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 136
41/01.02.00.03/2023

Valmistelija Susanna Kaskinen
puh. +358 40 682 5819
susanna.kaskinen@ekarjala.fi

Ty6suhdepolkupydraedun kayttdon ottamiseksi on harkittu Epassi Finland
Oy:n kautta toteutettavaa leasingrahoitus- ja hallinnointipalvelua tai muuta
vastaavaa suorahankintaa, palveluntuottajan Kilpailuttamista itse tai
yhteishankintasopimukseen liittymista.

Ty6suhdepolkupyoéraedun leasingrahoituksen ja hallinnoinnin
palvelutuottajia on runsaasti samoin kuin niiden tarjoamia erilaisia
palveluvaihtoehtoja. Oman kilpailutuksen jarjestdminen tai runsaasta
tarjonnasta sopivimman vaihtoehdon Iéytadminen veisi edelleen aikaa, ja
tydsuhde-edun kayttéonottaminen haluttaisiin jarjestda mahdollisimman
pian.

Etela-Karjalan liitolle on lisaksi tarkeaa, etta tydsuhdepolkupyoraedun
hallinnointi voitaisiin ostaa palveluna, jolloin pyérien hankintaan liittyvien
sopimusten hallintaan ja palkanlaskennan tarvitsemien aineistojen
tuottamiseen ei tarvitsisi kayttda kohtuuttomasti tydaikaa.

Naista edelld mainituista syista tyésuhdepolkupydraedun kayttéonotto
ehdotetaan toteutettavaksi liittymalla Sarastia Oy:n kilpailuttamaan
tydsuhdepolkupyorien ja -sahkdpolkupyorien leasingpalvelun
yhteishankintasopimukseen, joka on voimassa 14.5.2027 saakka.

Arvio Etela-Karjalan liiton leasingrahoitettavista yhden vuoden ostoista (alv
0 %) on 48 387 euroa, jos tydsuhdepolkupydraedun kayttajia on 15
Vuokrattavan pydran hankintahinta voi olla enintdan 4 000 euroa (sis. alv).
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Maakuntahallitus
Maakuntahallitus

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 51 27.03.2023
§ 136 25.09.2023

Hintaan sisaltyvat verottajan polkupyéraetuun hyvaksymat varusteet. Myds
huollot voidaan sisallyttéa hankintahintaan.

Palveluntuottaja Oomi Oy vastaa kaikesta pyérien hankintaan ja
hallinnointiin liittyvasta tydsta koko leasingsopimuksen ajan. Etela-Karjalan
liitto maksaa tasta toimisto- ja kasittelykuluna 12,50 euroa / kk / pyoéra.
Leasingmaksun oletus on 100 euroa / kk / pyora ja tydsuhdepydran
leasingmaksu (vuokrauskustannus) vahennetaan kokonaan pyoraa
kayttavan palkasta.

Ennen kuin pydran voi hankkia, valmistellaan Etela-Karjalan liiton
tydsuhdepyodraedun kayttdpolitiikka, joka pyoran kayttajan on
hyvaksyttava.

Sarastia Oy:lle toimitettaisiin sitouminen ko. yhteishankinnan Etela-
Karjalan osakokonaisuuteen 1.10.2023 alkaen. Sitoumuslomake on
esityslistan liitteena. Maakuntajohtaja valtuutettaisiin allekirjoittamaan
sitoumus ja mahdolliset leasingpalvelun kayttéonottoon liityvat sopimukset.
Hallinto- ja kehittdmisjohtaja vastaisi muista polkupydraedun kaytannon
jarjestelyista palvelutuottajan kanssa.

Etela-Karjalan liitto sitoutuu Sarastia Oy:n kilpailuttamaan yhteishankintaan
"Tydsuhdepolkupyorat ja -sdhkdpolkupydrat leasingpalveluna 2023 415779
| Etela-Karjalan osakokonaisuus” ja valtuuttaa maakuntajohtaja Satu
Sikasen allekirjoittamaan sitoutumislomakkeen ja leasingpalvelun
kayttddnottoon liittyvat sopimukset. Hallinto- ja kehittdmisjohtaja Olli
Seppanen valtuutetaan vastaamaan tydsuhdepolkupyéraedun kaytanndn
jarjestelyista palvelutuottajan kanssa.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

4 Sitoutumislomake
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Maakuntahallitus § 137 25.09.2023

Viranhaltijapaatokset 22.8-18.9.2023

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 137

Ehdotus Merkitaan tiedoksi ja paatetaan olla kayttamatta otto-oikeutta.
Paatos Merkittiin tiedoksi ja ei kayteta otto-oikeutta.
Liitteet

5 Paatosluettelo
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Maakuntahallitus § 138 25.09.2023

Tiedoksi asiat

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 138

Tiedoksi annettavia asioita ei ollut.
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Maakuntahallitus § 139 25.09.2023

Muut asiat
Maakuntahallitus 25.09.2023 § 139
AEBR:n vuosikokous

AEBR:n vuosikokous pidetaan marraskuun puolivalissa Slovakian
Kosicessa.

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.



ETELA-KARJALAN LIITTO POYTAKIRJA 8/2023 27

Maakuntahallitus § 140 25.09.2023

Seuraava kokous

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 140

Ehdotus Maakuntahallituksen seuraava kokous pidetaan:
Maanantai 23.10.2023 klo 9.30 Etela-Karjalan liitto, kokoustila Koivikko.

Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Maakuntahallitus § 141 25.09.2023

Kokouksen paattaminen

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 141

Ehdotus Maakuntahallituksen puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Maakuntahallituksen puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11:06.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, §
135, § 137, § 138, § 139, § 140, § 141

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 132, § 133, § 134, § 136

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Eteld-Karjalan liiton kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivdana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena pdivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndahtdvana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsenadisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Eteld-Karjalan maakuntahallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:
Kayntiosoite: Kauppakatu 40 D, 5. krs, 53100 Lappeenranta
Postiosoite: Kauppakatu 40 D, 53100 Lappeenranta

Sahkoposti: kirjaamo@ekarjala.fi
Puhelin: 040 1390 175
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e millad perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Etela-Karjalan liiton
kirjaamosta.

Poytéakirja on viety ndhtdvaksi Eteld-Karjalan liiton internet-sivuille
https://liitto.ekarjala.fi



