Elinvoimajohtajan rekrytointi

Maakuntahallitus 28.08.2023 § 122

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttaa viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Maakuntahallitus paattaa:

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 29.8.2023-18.9.2023 valisena
aikana

- maarittda elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

- valita haastatteluryhman elinvoimajohtajan rekrytointia varten

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.

Asia paatettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Maakuntahallitus 25.09.2023 § 133

94/01.01.01.01/2023

Valmistelija

Paatosehdotus

Olli Seppanen
puh. +358 139 0175
olli.seppanen@ekarjala.fi

Elinvoimajohtajan tehtavien hoitaminen edellyttaa viran tayttamista ja
uuden elinvoimajohtajan rekrytointia.

Elinvoimajohtajan rekrytoinnin rekryryhma kokoontui kasittelemaan
elinvoimajohtajan rekrytointia 4.9.2023. Rekrytointiryhman esityksen
mukaisesti elinvoimajohtajan tehtavissa painotetaan elinvoimayksikon
johtamistehtavia huomioiden Etela-Karjalan liiton strategia ja vuonna 2021
toteutetun organisaatiouudistuksen mukainen yksikon laaja tehtavaalue.
Maakuntajohtajan varahenkilona elinvoimajohtaja tekee myos
edunvalvontaty6ta. Edunvalvonnan riittaviin resursseihin pyritaan
I6ytamaan ratkaisu yhdessa kuntien kanssa.

Maakuntahallitus paattaa:

- julistaa elinvoimajohtajan viran haettavaksi 26.9.2023-16.10.2023
valisena aikana

- maarittaa elinvoimajohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon, erinomaisen suomen ja hyvan englannin kielen
taidon, kokemuksen menestyksella hoidetuista johtamistehtavista ja
perehtyneisyyden maakunnan liittojen tehtavakenttaan

Asiakohta tarkastetaan kokouksessa.



Paatos Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.



